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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  ๒ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 



คำนำ 
 
             เอกสาร “รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ โรงเรียน
บ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ซึ่งเป็นไปตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาตามพระราช 
บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ที่ได้กำหนดหลัก การสำคัญ 
ข้อหนึ่ง คือ ให้จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาและกฎ กระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ.๒๕๕๓ หมวด ๒ ข้อ ๑๔ (๗) ทีใ่ห้สถานศึกษาจัดทำรายงาน  
ประจำปทีี่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

เนื้อหาสาระของเอกสารเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาใน
ระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบ การณ์ที่
เน้นเด็กเป็นสำคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการบริหาร 
และการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพ่ือนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษา
ในรอบปีที่ผ่านมา ต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบและ 
เตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอกโดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพ 
การศึกษา (องค์การมหาชน)  

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ขอขอบคุณ  คณะครู  นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมดำเนินงานในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน หวังเป็น
อย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการนำไปเป็นฐานข้อมูล สารสนเทศเพ่ือการยกระดับคุณภาพการ 
ศึกษาของโรงเรียนและการส่งเสริม สนับสนุนของหน่วยงานองค์กรต่างๆ รวมทั้งหน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา และเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านเสา
เล้าผักชีศรีสวัสดิ์  ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ต่อไป 
 
 
 
         
            (นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 
            ๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 

 
 



สารบัญ 
เรื่อง  หน้า 
คำนำ        ก  
บทสรุปผู้บริหาร ข 
สารบัญ ค 
            ข้อมูลทั่วไป ๑ 
            โครงสร้างการบริหาร  ๑ 
            โครงส้างหลักสูตรสถานศึกษา ๒ 
            ข้อมูลอาคารสถานที่ ๖ 
            ข้อมูลครูและบุคลากร ๘ 
            ข้อมูลนักเรียน ๑๐ 
            ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน      ๑๑ 
            แหล่งเรียนรู ้      ๑๓ 
            สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในและข้อเสนอแนะ      ๑๔ 
            สรุปผลการประเมินคุณภาพจากหน่วยงานภายนอก ๑๕ 
ตอนที่ ๒ แนวทางการพัฒนาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
           และผลการพัฒนา       
            วิสัยทัศน์ ๑๖ 
            พันธกิจ       ๑๖   
            เอกลักษณ์      ๑๖   
            อัตลักษณ์      ๑๖ 
            กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย      ๑๗ 
            กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน ๑๘ 
            แผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียนดำเนินการระดับปฐมวัย      ๑๙ 
            แผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียนดำเนินการระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      ๓๑ 
            ประกาศโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมาย ๓๘ 
ตอนที่ ๓ สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา       
            ระดับปฐมวัย ๔๗ 
            ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน       ๔๙   
ภาคผนวก      ๕๔   

 
 



คำรับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

  ด้วยโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพ่ือเป็นการรายงาน
ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ที่
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความ 
สำเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
และเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไป  อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

               คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ ของ
โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษา เพ่ือเป็น
ประโยชน์ต่อการนำไปใช้พัฒนาการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 
                                                                             
 
 
                                                                     (นางกันยา  ทองเย็น) 
                                                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                               โรงเรยีนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๖๘ ตำบล โพธิ์ศรีสำราญ  อำเภอ โนนสะอาด จังหวัด
อุดรธานี สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผู้บริหารจำนวน ๑ คน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๒ คน ได้ดำเนิน 
งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  และมีผล
การดำเนินงานดังนี้   

 
๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  

   ๑.๑ การศึกษาปฐมวัย 

ด้าน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 
  

     ๑) ผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์จัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยโดยเด็กได้รับการ 
พัฒนาอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ส่งผลให้ได้รับผลการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับดีเลิศ 

               ๒) จุดเด่น  
         ด้านคุณภาพของเด็ก  

   ๑) เด็กได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง ๔ ด้าน 

๒) เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ เด็กมี
น้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้
ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย 
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย
  

๓) เด็กมีพัฒนาการทางด้านสติปัญญา สนใจสิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรักการเรียนรู้  
มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ มีความคิดรวบยอดกับสิ่งต่าง ๆ               
ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

          ๔) เด็กมีพัฒนาการทุกด้านท่ีเหมาะสมกับวัย เป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุข 



   ๕) เด็กมีความสุขในการเรียนและมีความพร้อมที่จะเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
     ๑) โรงเรียนมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
     ๒) โรงเรียนมีการจัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย 
และมีสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสม 
     ๓) ผู้ปกครองมีระดับความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของสถานศึกษาระดับดี 

         ๔) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็น 
รายบุคคล ตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

         ๕) โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ 
บริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน และมีการปรับให้สอดคล้องกับผลการประเมินที่ผ่านมาและบริบท
ของสถานศึกษาทุกป ี

๖) ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้นำ ให้ความสำคัญและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัด 
สภาพแวดล้อมที่เอื ้ออำนวยต่อการพัฒนาเด็ก ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม เอาใจใส่การจัดการศึกษา
ปฐมวัย ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจ ระดับดี  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่าง การปฏิบัติงานส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการ
ปฏิบัติงานและเปิด โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจน เป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจากชุมชน
และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

         ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
      ๑) เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รักการมาโรงเรียนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่
และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องและเป็นแบบอย่างที่ดี 
         ๒) เด็กสามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขสร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
      ๓) เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพและได้รับการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น โดยจัด
บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วมใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย 
      ๔) ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมนำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

๓) จุดที่ควรพัฒนา 
    ด้านคุณภาพของเด็ก  

      ๑) การส่งเสริมด้านวินัย  ความรับผิดชอบ 
   ๒) การส่งเสริมมารยาทไทย การไหว้ การพูด 



          ๓) การสร้างเสริมความเชื่อมั่นในตนเองและกล้าแสดงออก 
          ๔) การฝึกให้นักเรียนสมาธิในการเรียน การทำงานและร่วมกิจกรรม 

    ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
    ๑) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 

๒) การพัฒนามุมประสบการณ์ภายในห้องเรียนให้มีสื่ออุปกรณ์ที่เพียงพอ 
๓) ควรจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กครอบคลุมทุกด้านและระดมงบประมาณ 

สนับสนุน 
๔) โรงเรียนควรมีการจัดหาเทคโนโลยีให้สอดคล้องกับความต้องการและเพียงพอกับ 

จำนวนเด็กปฐมวัย 
  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

๑) การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นการให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ร่วมมือกันเรียนรู้ในรูปแบบของ
การเล่นปนเรียน 

๒) การจัดประสบการณ์แบบบูรณาการที่เน้นให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติเพื่อให้เกิดการค้นพบ
ความรู้ด้วยตนเอง 

๔) ข้อเสนอแนะ  
      ด้านคุณภาพของเด็ก  
   ๑) ดำเนินโครงการ เล็กพริกขี้หนู โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นได้แสดงความสามารถเช่น เล่น
กีฬา เล่นเกม ร้องเพลง เล่าเรื่อง เล่านิทาน เต้นประกอบเพลง  
   ๒) ดำเนินโครงการ เด็กดีเด่น โดยจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ท่ีหลากหลายสำหรับเด็ก แล้วให้
เด็กนำเสนอผลงานตัวเองโดยการบอกเล่าเกี่ยวกับผลงาน 

     ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
     ๑) การระดมทรัพยากรและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับเด็กปฐมวัย โดยโรงเรียนกำหนด
และจัดสรรงบประมาณในแผนปฏิบัติการโรงเรียนและวิธีการอื่นๆ ที่เหมาะสม  
     ๒) ประชาสัมพันธ์ ขอความอนุเคราะห์ ขอความร่วมมือ ขอรับบริจาคหรือทำผ้าป่าโรงเรียนเพื่อ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมสำหรับเด็กปฐมวัย 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
๑) ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการ 
๒) ครูจัดกิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้ที่ใกล้ตัวเด็กและเด็กมีความสนใจ 
๓) ครูจัดสื่อประกอบการจัดประสบการณ์สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ที่ความสนใจของเด็ก 
๔) ครูใช้เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนเด็กเกิดความกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้ 

 ๕) หลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
   โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์มีเอกสาร หลักฐาน สนับสนุนผลการดำเนินงาน ระดับ
การศึกษาปฐมวัย เช่น แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๖  รายงานประเมินพัฒนาการเด็กปีการศึกษา ๒๕๖๖  
รายงานการดำเนินงาน ๙ จุดเน้นก้าวสู้ความเป็นเลิศ จุดเน้นที่ ๒ การศึกษาปฐมวัย  



 ๖) แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น (แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม) 
   โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  ได้มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  ระดับการศึกษาปฐมวัย  
ให้ได้ระดับคุณภาพโครงการ/กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  

๑) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๒) โครงการจัดการเรียนการสอนแบบไฮสโคป 
๓) โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 

 
๑) ผลการดำเนินงาน  

    โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้จัดการเรียนการสอนตามกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งผลให้ได้รับผลการประเมินคุณภาพภายในระดับดีเลิศ 

๒)  จุดเด่น  
               ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
      ๑) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐาน ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปในทิศทางที่มุ่งหวัง โดยนักเรียน
ร้อยละ ๗๐  ของนักเรียนทั้งหมดสามารถผ่านเกณฑ์การประเมินที่สถานศึกษาตั้งไว้ คือ ร้อยละ ๗๐  
   ๒) ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       นักเรียนเป็นคนดีของสังคม เป็นคนมีมนุษยสัมพันธ์ต่อผู้อ่ืน ยิ้มง่าย ไหว้สวย มีระเบียบวินัย 
ไม่ประพฤติผิดกฎหมาย สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและมีน้ำใจจนเป็นอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
เป็นที่ยอมรับของชุมชน โดยเฉพาะในเรื่องของการเป็นคนซื่อสัตย์  สุจริต  เห็นได้จากไม่มีการลักขโมยใน
ห้องเรียน การพบเจอของใครทั้งในและนอกโรงเรียนจะนำมาแจ้งครูเวรประจำวัน และตามหาเจ้าของ นักเรียนมี
ระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ เคารพกฎระเบียบของโรงเรียนและเป็นพลเมืองดีของสังคม 

     ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
         ๑) ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องอ่ืนๆ อย่างต่อเนื่อง 



      ๒) สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงาน มีมาตรฐานการศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา รวมทั้งมีกรอบการบริหารงานตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนเพ่ือเป็นแนวทางใน
การดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนและโรงเรียนร่วมกันอย่างชัดเจน และมีการปรับให้สอดคล้องกับผลการประเมินที่
ผ่านมาและบริบทของสถานศึกษาทุกปี 

    ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
        ๑) ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดการเรียนรู้แบบ Active 

Learning ผ่านกิจกรรมที่นักเรียนได้ร่วมมือกันเรียนรู้และปฏิบัติจริง ที่สอดคล้องกับความต้องการ         
๒) นักเรียนกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้และมีความสุขในการเรียน 

๓) จุดที่ควรพัฒนา 
              ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
     ๑) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         เมื่อพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปลายภาคเรียน และผลการทดสอบระดับชาติแล้วปรากฏ
ว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ฯและ
ภาษาต่างประเทศยังอยู่ในเกณฑ์ที่ไม่น่าพึงพอใจมาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งควรได้รับการพัฒนาโดยเพิ่มผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ฯและภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น 
                ๒)  ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๒.๑)  พัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา อาชีพเพ่ือให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
         ๒.๒)  ส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อและอาชีพ 

๒.๓) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สูงขึ้น 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
     ๑)  โรงเรียนควรจัดสภาพแวดล้อมและสังคมที่แก่ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายจัดให้มีแหล่งเรียนรู้และ
ห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม หลากหลายและเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้และสามารถใช้การได้ 
  ๒) มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 

๓) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความชำนาญการทางวิชาชีพมีความรู้ ความสามารถ ทักษะตาม
มาตรฐานตำแหน่ง 

๔) การสำรวจความต้องการด้านกิจกรรมส่งเสริมการใฝ่รู้ของนักเรียน 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     ๑) จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย พอเพียงกับจำนวนนักเรียน มีการดูแลให้
ใช้การได้เป็นปัจจุบัน มีการนิเทศ กำกับติดตามการดำเนินงานทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 
  ๒) ครูนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วม
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 



     ๓) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กับเนื้อหา ให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ใช้สื่อประกอบการจัดเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือไม่ให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่าย 
       ๔) ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ด้วยตนเองกำหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้งระบบ 

๕) ครูส่งเสริมผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยกระบวนการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
         ๔) ข้อเสนอแนะ  

   ด้านคุณภาพของผู้เรียน   
   ๑) การจัดกิจกรรมอนุรักษ์ไทย โดยการแต่งกายด้วยชุดอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดยสวมใส่ชุดผ้า
พ้ืนเมืองที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น ผ้าฝ้าย ผ้าขิด ผ้าไหมมัดหมี่  
   ๒) การจัดกิจกรรมน้องไหว้พ่ี คือรุ่นน้องได้แสดงความเคารพต่อรุ่นพ่ีโดยการไหว้ ปฏิบัติเป็น
ประจำทุกวันในกิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า  
   ๓) การจัดกิจกรรมงามอย่างไทยน้ำใจดี โดยจัดกิจกรรมประกวดแข่งขันเพ่ือมอบรางวัลให้
นักเรียนที่มารยาทดีและมีน้ำใจต่อผู้อ่ืนของแต่ละห้อง เป็นประจำทุกสัปดาห์ และนำมาประชาสัมพันธ์หน้าเสาธง
พร้อมมอบรางวัลยกย่องความดี 
   ๔) การจัดกิจกรรมค่ายวิชาการ เพ่ือสอนเสริมให้นักเรียนตามตัวชี้วัดที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ยัง
ไม่น่าพึงพอใจ 

๕) หารือข้อตกลงร่วมกันระหว่าง ครู นักเรียน และผู้ปกครองในการใช้โทรศัพท์มือถือ ซึ่งส่งผล
กระทบโดยตรงต่อนักเรียนทุกด้านได้แก่ ร่างกาย  อารมณ์  สังคม และสติปัญญา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
      ๑)  โครงการพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารและการจัดการ กิจกรรมคือการพัฒนาครูและ
บุคลากรเพ่ือพัฒนาตัวเองในด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโดยเริ่มต้นโดยพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในห้องเรียนทุกห้องก่อนเพ่ือเชื่อมโยงกับกับการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  พร้อมกับแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และดำเนินการตามหน้าที่
อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งควรจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้นักเรียนเป็นคนดีมีศีลธรรมอันดีงาม ซึ่งโครงการ
และกิจกรรมต่างๆ ควรมีการนิเทศและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

         ๒) การบริหารงานบุคคลควรมีการกำกับติดตามงานที่ได้มีการมอบหมายงานอย่างต่อเนื่อง   
นิเทศให้คำแนะนำ สอบถามปัญหาและอำนวยการให้ความสะดวกกับบุคลากรในการปฏิบัติงานที่ไม่สามารถ 
บรรลุผลทันเวลาที่กำหนด 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
           โรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาให้มาตรฐานที่ ๓ มีระดับคุณภาพท่ีสูงขึ้น โดยมีแนวทางในการจัด
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  



    ๑) มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย เพียงพอกับจำนวนนักเรียน และความรู้และ
สนับสนุนให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    ๒) สนับสนุนให้นักเรียนใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งเป็นสื่อใกล้ตัวเพ่ือเป็นเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู้ 
       ๓) สนับสนุนให้นักเรียนใช้สื่อการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กับเนื้อหา โดยครูจัดหาหรือผลิตให้
เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
         ๔) ใช้หลักการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียน 

        ๕) ครูทุกคนควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยการจัดการเรียนรู้โดยการ 
ปฏิบัติจริง มีการใช้สื่อเทคโนโลยีช่วยสอน การวัดผล ประเมินผลในระหว่างเรียนเป็นระยะ นำปัญหามา                
วิเคราะห์  รวมทั้งร่วมกันหาแนวทางในการพัฒนา 
 ๕) หลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
   โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  มีเอกสาร หลักฐาน สนับสนุนผลการดำเนินงาน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เช่น  แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๖  รายงานการดำเนินงานสู้ความเป็นเลิศ ระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา   
 ๖) แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น  
  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยกำหนดโครงการ/กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
    ๑)  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    ๒)  โครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
    ๓)  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    ๔)  โครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร 
    ๕)  โครงการเกษตรกรน้อยในโรงเรียน 
    ๖)  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
    ๙)  โครงการโรงเรียนสีขาว 
          ๑๐)  โครงการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนที่  ๑ 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

๑.  ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๖๘  หมู่ที่ ๕  บ้านเสาเล้า ตำบลโพธิ์ศรีสำราญ                 

อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  โทรศัพท ์: 
๐๔๒ – ๒๑๙๑๕๓   โทรสาร - E-Mail :  bansaolaoschool๔๑๒๔๐@gmail.com  website  
www.slps.ac.th  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒ - ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เนื้อท่ีทั้งหมด ๒๑ ไร่ ๓ งาน ๙๒ ตารางวา  
เขตพ้ืนที่บริการมีเขตพ้ืนที่บริการ ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านเสาเล้า หมู่ ๕, หมู่ ๑๐ บ้านศรสีวัสดิ์ หมู่ ๘  และบ้าน
โคกผักชี หมู่ ๒ 

 
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

           โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๖๘  หมู่ที่ ๕  บ้านเสาเล้า ตำบลโพธิ์ศรีสำราญ                 
อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  โรงเรียน
เปิดทำการสอนครั้งแรกเม่ือวันที่ ๑๑  เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๔๘๓ โดยอาศัยศาลาวัดชื่อว่า “โรงเรียน
ประชาบาลปะโค ๗ (วัดบ้านโคกผักชี)”  อำเภอกุมภวาปี  จังหวัดอุดรธานี ต่อมา พ.ศ.๒๕๐๔ จึงย้ายที่เรียนจาก
บ้านโคกผักชี มาเป็นบ้านเสาเล้าผักชี   โดยสร้างเป็นอาคารชั่วคราวราคาประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท จำนวน ๔ 
ห้องเรียน แบบ ป.๑ ช.  และสร้างบ้านพักครูจำนวน ๒ หลัง เปิดสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น มีเขตพ้ืนที่บริการ ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ ๕, หมู่ ๑๐ บ้านเสาเล้า  หมู่ ๘ บ้านศรีสวัสดิ์ และ หมู่ ๒ บ้าน
โคกผักชี  
          ที่ตั้งโรงเรียนมีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
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พื้นที่ของโรงเรียน  เนื้อท่ีทั้งหมด ๒๑ ไร่ ๓ งาน ๙๒ ตารางวา  มีอาณาเขตดังนี้ 
  ทิศเหนือ  จดที่นาของ นางนาง  โรเด 
  ทิศตะวันออก  จดที่นาของ นางบาง  อรรคสิงห์และบ้านเสาเล้าหมู่ที่ ๕ 
  ทิศตะวันตก  จดที่นาของ นายสุบิน  ใยแก้ว 
  ทิศใต้   จดถนน ร.พ.ช. 
 อาคารเรียนอาคารประกอบ 
  อาคารเรียน  อาคารเรียนมี ๕ หลัง 
  หลังที่ ๑    แบบ ป.๑ ช. 
  หลังที่ ๒   แบบ ป.๑ ช. (ปัจจุบันรื้อถอนแล้ว) 
  หลังที่ ๓   แบบ สปช. ๑๐๒/๒๖ จำนวน ๓ ห้องเรียน 
  หลังที่ ๔   แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จำนวน  ๘ ห้องเรียน 
  หลังที่ ๕   แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จำนวน ๖ ห้องเรียน 
 อาคารอเนกประสงค์  แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙  จำนวน ๑ หลัง 
 อาคารโรงฝึกงาน  แบบ ๒๐๑/๒๖  จำนวน  ๑  หลัง 
 ส้วม    จำนวน  ๔ หลัง  ๑๕  ที ่
 ถังเก็บน้ำ   แบบ ฝ.๓๓  จำนวน ๙  ถัง 
 
         อาคารเรียนอาคารประกอบ 

ประเภทอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 
อาคารเรียนถาวร 
อาคารเรียนชั่วคราว 
โรงฝึกงาน 
อาคารอเนกประสงค์ 
โรงอาหาร 
บ้านพักครู 
ส้วม 
ฝ.๓๓ 
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 
เรือนเพาะชำ 
โรงเก็บรถ 
โรงเก็บเครื่องกรองน้ำเย็น 

๔ 
- 
- 
๒ 
- 
- 
๔ 
๙ 
๑ 
๑ 
- 
๒ 

๒๑ 
- 
- 
๒ 
- 
- 

๑๕ 
- 
๑ 
๑ 
- 
๑ 

 
 



๒.  ข้อมูลผู้บริหาร 
 ๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง  โทรศัพท์ ๐๘๓-๔๕๓๕๖๓๗ e-mail 
sifersinwa@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา               
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันที่ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๖ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑ ปี ๖ เดือน 
 
๓.  ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๗) 
 ๑) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น  ๒๓๑  คน 
 ๒) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  ๒๓๑ คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น 
จำนวน

ห้องเรียน 

จำนวนเด็ก/ผู้เรียน 
ปกต ิ(คน) 

จำนวนเด็ก/ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ (คน) รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
อนุบาล ๒ ๑ ๑๒ ๖ - - ๑๘ 
อนุบาล ๓ ๑ ๗ ๑๐ - - ๑๗ 

รวม ๒ ๑๙ ๑๖ - - ๓๕ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๘ ๑๑ - - ๑๙ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๐ ๘   ๑๘ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๘ ๙ ๓ ๑ ๑๗ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑๔ ๑๒ ๖ ๑ ๒๖ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑๔ ๑๑ ๕ ๒ ๒๕ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๑๙ ๑๑ ๓ ๑ ๓๐ 

รวม ๖ ๗๓ ๖๒ ๑๗ ๕ ๑๓๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๓ ๑๔ ๑ ๑ ๒๗ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๒ ๓ ๓ ๑ ๑๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๐ ๑๐ ๓ ๐ ๒๐ 

รวม ๓  ๓๕  ๒๗  ๗ ๒ ๖๑ 
รวมทั้งสิ้น ๑๑ ๑๒๗ ๑๐๕ ๒๔ ๗ ๒๓๑ 

 
 ๓)  จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ๑๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๐๒ 
 ๔)  จำนวนนักเรยีนที่มีน้ำหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  ๑๔๕ คน    คิดเปน็ร้อยละ ๘๕.๒๙ 
 ๕)  จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  ๓๑  คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๔๑ 
 ๖)  จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ  ๒๕  คน    คิดเป็นร้อยละ  ๑๐.๘๒ 
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 ๗)  จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ  ๔๘  คน    คิดเป็นร้อยละ  ๒๐.๗๗ 
 ๘)  จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  ๓๑  คน    คิดเป็นร้อยละ  ๑๓.๔๒ 
 ๙)  จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  ๐  คน    คิดเป็นร้อยละ  ๐.๐๐  
 ๑๐) สถิติการขาดเรียน   ๘  คน    คิดเป็นร้อยละ  ๓.๔๖ 
 ๑๑) จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น ๐   คน   คิดเป็นร้อยละ ๐.๐๐  
 ๑๒) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
           อ.๓     จำนวน     ๑๗   คน   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐   
             ป.๖     จำนวน     ๓๐   คน    คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  
           ม.๓     จำนวน    ๒๐  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐   
 ๑๓) อัตราส่วนครู : นักเรียน   (แยกตามระดับ) 
    ๑๓.๑)    ระดับปฐมวัย    =   ๑ : ๑๗ 
    ๑๓.๒)    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    =   ๑ : ๒๒ 
 ๑๔) จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ  ๑๙๗ คน               
คิดเป็นร้อยละ  ๘๕.๒๘ 
 ๑๕) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง   ๒๓๑  คน     คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐   
 ๑๖) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน   ๒๑๘ คน     คิดเป็นร้อยละ  ๙๔.๓๗ 
 ๑๗) จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา  ๒๓๑  คน               
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   
 ๑๘) จำนวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยสีารสนเทศอย่าง 
สม่ำเสมอ  ๑๙๗ คน    คิดเป็นร้อยละ  ๘๕.๒๘  
 ๑๙) จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตรสถาน  ศึกษา 
๒๓๑  คน    คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐   
 ๒๐) จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีกำหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา  ๒๓๑  คน    คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔.  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 

             ๑) การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๔-๒๕๖๖  

      ๑.๑  ด้านภาษาไทย  (Literacy) 
ด้านภาษาไทย 
ระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช้(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๔๖๔ ๕.๘๘ ๓๕.๒๙ ๑๗.๖๔ ๔๑.๑๗ 
๒๔๖๕ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ 
๒๔๖๖ ๐ ๐ ๑๘.๑๘ ๘๑.๘๒ 

๑.๒  ด้านคณิตศาสตร์  (Numeracy) 
ด้านคณิตศาสตร์ 
ระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช้(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๔๖๔ ๐.๐๐ ๓๕.๒๙ ๒๙.๔๑ ๓๕.๒๙ 
๒๔๖๕ ๒๐ ๔๐ ๓๐ ๑๐ 
๒๔๖๖ ๐ ๒๗.๒๗ ๔๕.๔๖ ๒๗.๒๗ 

 
 
 ๒)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๖ 
และช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 
 ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ 
กลุ่มสาระวิชา ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ 
ภาษาไทย ๓๗.๘๘ ๔๓.๔๖ ๔๔.๔๖ ๓๒.๔๒ ๕๐.๕๙ ๓๕.๔๕ 
วิทยาศาสตร์ ๒๖.๘๘ ๒๘.๓๒ ๓๑.๘๕ ๓๑.๖๙ ๓๓.๔๐ ๒๖.๑๐ 
คณิตศาสตร์ ๓๒.๖๙ ๑๘.๔๔ ๒๐.๖๖ ๑๙.๙๐ ๒๕.๗๗ ๑๙.๕๓ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๘.๘๓ ๒๕.๑๘ ๒๕.๒๗ ๒๘.๑๓ ๒๘.๓๘ ๒๕.๑๗ 

    
 
 
 
 



   ๓)  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ 
 ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ 
ความสามารถ
ด้านการอ่าน 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
ระดับ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
ระดับ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
ระดับ 

อ่านออกเสียง ๓๙.๒๐ พอใช้ ๙๘.๖๐ ดีมาก ๘๕.๓๔ ดีมาก 
อ่านรู้เรื่อง ๕๘.๔๐ ดี ๘๕.๒๐ ดีมาก ๘๑.๖๕ ดีมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒ ด้าน ๔๘.๘๐ พอใช้ ๙๑.๙๐ ดีมาก ๘๕.๒๖ ดีมาก 

 
๔) สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา  ๒๕๖๖ ที่ได้ระดับคุณภาพ

การศึกษาตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  
สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้(คิดเป็นร้อยละ) 
ระดับชั้น 

ภา
ษา

ไท
ย 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

สุข
ศึก

ษา
 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

 
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

ป.๑ ๗๓.๖๘ ๖๓.๑๖ ๖๓.๑๖ ๖๘.๔๒ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๕๗.๘๙ 
ป.๒ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๙๔.๔๔ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๓ ๗๖.๔๗ ๘๒.๓๕ ๖๒.๕๐ ๘๒.๓๕ ๘๘.๒๔ ๙๔.๑๒ ๙๔.๑๒ ๗๐.๕๙ 
ป.๔ ๘๔.๖๒ ๙๖.๑๕ ๕๖.๐๐ ๘๔.๖๒ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๗๖.๙๒ ๔๒.๓๑ 
ป.๕ ๗๖.๐๐ ๕๒.๐๐ ๕๔.๑๗ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๙๖.๐๐ ๔๐.๐๐ 
ป.๖ ๗๖.๖๗ ๗๐.๐๐ ๔๖.๖๗ ๘๓.๓๓ ๑๐๐.๐๐ ๙๓.๓๓ ๙๐.๐๐ ๖๖.๖๗ 
ม.๑ ๗๐.๓๗ ๖๖.๖๗ ๕๓.๘๕ ๗๔.๐๗ ๙๖.๓๐ ๙๖.๓๐ ๘๘.๘๙ ๕๑.๘๕ 
ม.๒ ๗๓.๓๓ ๖๖.๖๗ ๕๐.๐๐ ๖๖.๖๗ ๘๖.๖๗ ๘๖.๖๗ ๘๖.๖๗ ๔๐.๐๐ 
ม.๓ ๗๕.๐๐ ๖๐.๐๐ ๔๗.๓๗ ๗๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๔๐.๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕.  ข้อมูลครูและบุคลากร 
        ครูประจำการ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/
ปี 

๑ นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง ๕๑  ๒๔ ปี ผู้อำนวยกา
รชำนาญ
การพิเศษ 

ศษ.
ม. 

การบริหาร
การศึกษา 

กิจกรรมแนะแนว  
ป.๔-ม.๓ 

๙ ครั้ง/             
๖๐ ชั่วโมง/ 
๒๕๖๖ 

๒ นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง ๕๓ ๗ ปี ครู คศ.๒ ศษ.บ
. 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ทุกกลุ่ม
ประสบการณ ์

๖ ครั้ง /             
๕๕ ชั่วโมง/ 
๒๕๖๖ 

๓ นางรัตนา  หลวงกลาง ๕๒ ๒๗ ปี  
๑๐ เดือน 

ครู คศ.๓ กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ทุกกลุ่ม
ประสบการณ ์

๔ ครั้ง/             
๓๐ ชั่วโมง/ 
๒๕๖๖ 

๔ นางศรีวรรณ์  สีเกต ุ ๔๑ ๙ ปี ครู คศ.๑ ศษ.บ
. 

ภาษาไทย ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

๗ ครั้ง 
๕๐ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๕ นายสมบญุ  สีเกต ุ ๕๒ ๒๕ ปี ครู คศ.๓ พธ.บ
. 

สังคม
ศึกษา 

ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

๘ ครั้ง 
๖๒ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๖ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ ๕๔ ๓๑ ปี ครู คศ.๓ ศษ.
ม. 

เทคโนโลยี
การศึกษา 

ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

๙ ครั้ง/       
๓๐ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๗ นายบุญมี  วิทยาสิทธ์ิ ๒๙ ๕ ปี คร ู พธ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 
ช้ัน ป.๕ ,ป.๖ 
ม.๑,ม.๒,ม.๓ 

๕ ครั้ง 
๓๐ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๘ นางสาวเฟื่องฟ้า  ไทยลา ๒๗ ๐ ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ช้ัน ป.๕ ,ป.๖ 
ม.๑,ม.๒,ม.๓ 

๔ ครั้ง 
๑๗ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๙ นางสาวสุกัญญา บุญหนา ๓๕ ๓ ปี  
๙ เดือน 

ครู คศ.๑ ค.บ. คอมพิวเต
อร์ศึกษา 

- วิทยาการคำนวณ  
- การออกแบบ  
- สังคม ป.๖ 
- ศิลปะ ป.๖ 
- การงานอาชีพ ป.๖ 
- การงานอาชีพ ป.๔ 
- แนะแนวลูกเสือป.๖ 

๔ ครั้ง/  
๖๘ ชั่วโมง/ 
๒๕๖๖ 

๑๐ นางสาวชาริณี  แพงงา ๓๒ ๔ ปี 
 ๒ เดือน 

ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษา  
อังกฤษ 

ภาษาอังกฤษพื้นฐาน, 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 
ชั้น ป.๕-ม.๓ 

๖ ครั้ง/               
๔๕ ชั่วโมง/ 
๒๕๖๖ 



ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จำนวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/
ปี 

๑๑ นางสาวนวรัตน์  พลมณ ี ๓๒ ๑๐ ปี ครู คศ.๒ ศษ.
ม. 

การบริหาร    
การศึกษา 

วิทย์ฯพื้นฐาน, วิทย์
เพิ่มเติม, ม.๑-๓ การ
งานอาชีพฯ, ชั้น ม.๓ 

๓ ครั้ง /       
๓๔ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๑๒ นางสาวศุภรานันท์ แก้วเกิดม ี ๓๐ ๖ ป ี ครู คศ.๑ ค.ม. คณิตศาสตร์
ศึกษา 

คณิตพื้นฐาน, คณิต
เพิ่มเติม ป.๕ - ม.๓ 

๕ ครั้ง/       
๔๐ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๑๓ นางพจนี  ศิริวรรณ ๕๑ ๒๕ ป ี ครู คศ.๓ ศษ.ม. การแนะแนว
และ 
ให้ปรึกษา 

กิจกรรมแนะแนว  
สังคม ม.๑-๓ 
 

๓๖ ครั้ง/ 
๒๕๐ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๑๔ นายนาคินทร์  งามฉว ี ๒๙ ๓ ปี  
๑๐ เดือน 

ครู คศ.๑ ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

- สุขศึกษาฯ    
- สังคมศึกษาฯป.๔  
- ประวัติศาสตร์ป.๔  
- คอมพวิเตอร์เพิ่มเติม 
ม.๑-ม.๓ 

๑๐ ครั้ง/ 
๗๘ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

๑๕ นางสาวปราธีดา สุราทิพย ์ ๒๖ ๐ ป ี ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

- วิทยาการคำนวณ 
สังคม ป.๑-๓ 
ประวัติศาสตร์ 
ป.๑-๓ 

๓ ครั้ง 
๑๒ ชั่วโมง/
๒๕๖๖ 

จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  ๑๔  คน คิดเป็นร้อยละ  ๙๒.๘๖   
จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด  ๑  คน คิดเป็นร้อยละ  ๗.๑๔ 
 

    ครูอัตราจ้าง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

๑ นายอนุชา  ทรงคาส ี ๓๒ ๒ ศปด.  ศิลปะดนตรีและ       
การแสดงพ้ืนบ้าน 

ศิลปะ- ดนตร ี
ป.๔ - ม.๓ 

ผ้าป่า รร. 

 
 
 
 
 
 
 
 



๖. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 อาคารเรียนจำนวน ๓ หลัง อาคารประกอบ ๒ จำนวน หลัง ส้วม ๓ หลัง  สนามเด็กเล่น ๑ สนาม   

สนามฟุตบอล ๑ สนาม  สนามบาสเก็ตบอล - สนาม รายละเอียด ดังนี้  
อาคารเรียนอาคารประกอบ 

  หลังที่ ๑   แบบ ป.๑ ช. 
  หลังที่ ๒  แบบ สปช. ๑๐๒/๒๖ จำนวน  ๓ ห้องเรียน 
  หลังที่ ๓  แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ จำนวน  ๘ ห้องเรียน 
  หลังที่ ๔  แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙  จำนวน  ๖ ห้องเรียน 
 อาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙  จำนวน ๑ หลัง 
 อาคารโรงฝึกงาน  แบบ ๒๐๑/๒๖  จำนวน  ๑  หลัง 
 ส้วม    จำนวน  ๓ หลัง  ๑๕  ที ่
 ถังเก็บน้ำ   แบบ ฝ.๓๓  จำนวน ๙  ถัง 

ประเภทอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 
อาคารเรียนถาวร 
อาคารเรียนชั่วคราว 
โรงฝึกงาน 
อาคารอเนกประสงค์ 
โรงอาหาร 
บ้านพักครู 
ฝ.๓๓ 
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 
เรือนเพาะชำ 
โรงเก็บรถ 
โรงเก็บเครื่องกรองน้ำเย็น 

๓ 
- 
๑ 
๑ 
- 
- 
๓ 
๑ 
๑ 
- 
๑ 

๑๗ 
- 
๑ 
๑ 
- 
- 

๑๒ 
๑ 
๑ 
- 
๑ 

๗. ข้อมูลงบประมาณ 
  งบประมาณ (รับ-จ่าย)   

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
เงินงบประมาณ  921,814 งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 221,000 
เงินนอกงบประมาณ - งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 700,814 
เงินอ่ืนๆ(ระบุ) - งบอ่ืนๆ(ระบุ) - 
รวมรายรับ 921,814  รวมรายจ่าย 921,814  

 งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ   23.97 ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเป็นร้อยละ   76.03 ของรายรับ 



๘.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑) โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ตั้งอยู่ระหว่างบ้านเสาเล้า – ศรีสวัสดิ์ หมู่ที่ ๕,๘,๑๐ และบ้าน

โคกผักชี หมู่ที่ ๒ ตำบลโพธิ์ศรีสำราญ อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนเป็น
ชุมชนหมู่ที่ ๕ มีลักษณะเป็นบ้านเรือนลักษณะบ้านเดี่ยวและแออัดสลับกันไป จำนวนครัวเรือนมี ๑๓๗ ครัวเรือน 
จำนวนประชากร ๖๒๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ อ่างก็บน้ำประจำหมู่บ้าน ลานกีฬา ศาลา
ประจำหมู่ที่ ๕ อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือประเพณีทำบุญตามวันสำคัญ เช่นวันเข้าพรรษา วันออกพรรษา วันมาฆบูชา วันวิสาข 
บูชา วันอาสาฬหบูชา บุญเดือนสิบ บุญบั้งไฟ ประเพณีสงกรานต์ บุญข้าวจี่   บุญผ้าป่า บุญกฐิน 
  ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  อาชีพหลัก คือ เกษตรกร  ส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๓๖,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลี่ย 
ต่อครอบครัว ๔ คน 

 ๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียนโรงเรียนได้รับการสนับสนุนในด้านการจัดการศึกษาจากชุมชน 
ไม่ว่าจะเป็นการประชุมวางแผน ในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง การพัฒนาหลักสูตร การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี การรายงานคุณภาพประจำปีของสถานศึกษาในรูปแบบของคณะกรรมการ นอกจากนี้ชุมชนให้ความ
ร่วมมือและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เช่น ผ้าป่าการศึกษา  กิจกรรมกีฬา กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมวันปีใหม่
และวันเด็ก และกิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกกิจกรรม คือ การเยี่ยมบ้านนักเรียน การคัดกรอง
นักเรียน การประชุมผู้ปกครอง การให้คำปรึกษาครอบครัว เป็นต้น  

         อย่างไรก็ตามโรงเรียนยังคงมีอุปสรรคในการจัดการศึกษาซึ่งได้รับผลกระทบจากชุมชน คือ 
ชุมชนมีภาวะเสี่ยงในเรื่องยาเสพติดและการพนัน ประชากรส่วนหนึ่งในชุมชนว่างงาน ใช้เวลาว่างระหว่างรอทำ
การเกษตรตามฤดูกาลที่ไม่เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม และอาจเป็นแบบอย่างที่ไม่เหมาะสมสำหรับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
        โครงสร้างเวลาเรียนระดับช้ันประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

 ระดับประถมศึกษา  
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

  กลุ่มสาระการเรียนรู ้       
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

▪ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     -  ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม 
      -  หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรมและ 
         การดำเนินชีวิตในสังคม 
      - เศรษฐศาสตร ์
      - ภูมิศาสตร ์

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

▪ ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

สุขศึกษาและพลศกึษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

        กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

        กิจกรรมนักเรียน 
        - ลูกเสือ-เนตรนาร ี

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

           - ชุมนุม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 

        กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

 รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศกึษาจัดเพ่ิมเติมตาม
ความพร้อมและจุดเน้น  
    -  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ บูรณาการในกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

รวมเวลาท้ังหมด จำนวน ๑,๐๐๐ ชั่วโมง/ปี 

 
หมายเหตุ  วิชาหน้าที่พลเมือง บูรณาการกับการเรียนรู้ในรายวิชาพ้ืนฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
      



   โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ 

ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่  ๒ 
รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / 

ชั่วโมง 
รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / 

ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) 

ท๒๑๑๐๑ ภาษาไทย ๑ ๑.๕ ( ๖๐ ) ท๒๑๑๐๒ ภาษาไทย ๒ ๑.๕ (๖๐) 
ค๒๑๑๐๑ คณิตศาสตร ์ ๑.๕ (๖๐) ค๒๑๑๐๒ คณิตศาสตร ์ ๑.๕ ( ๖๐ ) 
ว๒๑๑๐๑ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๑ 

๑.๕ ( ๖๐ ) ว๒๑๑๐๓  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒ 

๑.๕ ( ๖๐ ) 

ว๒๑๑๐๒ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) ว๒๑๑๐๔ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) 
ส๒๑๑๐๑ สังคมศึกษา ๑ ๑.๕ ( ๖๐ ) ส๒๑๑๐๒ สังคมศึกษา ๒ ๑.๕ ( ๖๐ ) 
ส๒๑๑๐๓ ประวตัิศาสตร์ ๑ ๐.๕ (๒๐ ) ส๒๑๑๐๔ ประวตัิศาสตร์ ๒ ๐.๕ (๒๐ ) 
พ๒๑๑๐๑ สุขศึกษา ๑ ๐.๕ ( ๒๐ ) พ๒๑๑๐๓ สุขศึกษา ๒ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
พ๒๑๑๐๒ พลศึกษา ๑ ๐.๕ ( ๒๐ )  พ๒๑๑๐๔ พลศึกษา ๒ ๐.๕ ( ๒๐ )  
ศ๒๑๑๐๑ ทัศนศลิป์ ๑ ๐.๕ (๒๐) ศ๒๑๑๐๓ ทัศนศลิป์ ๒ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
ศ๒๑๑๐๒ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๐.๕ ( ๒๐ ) ศ๒๑๑๐๔ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
ง๒๑๑๐๒ การงานอาชีพ ๑ ๐.๕( ๒๐ )  ง๒๑๑๐๑ การงานอาชีพ ๒ ๐.๕ ( ๒๐ )  
อ๒๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ ๑.๕ ( ๖๐ ) อ๒๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๒ ๑.๕ ( ๖๐ ) 

รายวิชาเพิ่มเติม ๒.๕ (๑๐๐ ) รายวิชาเพิ่มเติม ๒.๕ (๑๐๐ ) 
ค๒๑๒๐๑ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๑ ๐.๕ (๒๐ )  ค๒๑๒๐๒ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๒ ๐.๕ (๒๐ )  
อ๒๑๒๐๑ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ ( ๒๐ ) อ๒๑๒๐๒ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
ส๒๑๒๐๑ หน้าท่ีพลเมือง ๑ ๐.๕ ( ๒๐ ) ส๒๑๒๐๒ หน้าท่ีพลเมือง ๒ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
ง๒๑๒๐๑ งานบ้าน ฯ ๐.๕ ( ๒๐ ) ง๒๑๒๐๒ ช่างพื้นฐานตัดเย็บ ๐.๕ ( ๒๐ ) 
ว๒๑๒๐๑ ทักษะกระบวนการ ๐.๕ (๒๐ ) ว๒๑๒๐๒ วิทยาศาสตร์กับฯ ๐.๕ ( ๒๐) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ 
กิจกรรมแนะแนว ๑๐ กิจกรรมแนะแนว ๑๕ 
กิจกรรมนักเรียน 

    - ลูกเสือ – เนตร 

    - ชุมนุม  

 

๒๐ 

๒๐ 

กิจกรรมนักเรียน 

    - ลูกเสือ – เนตรนาร ี

    - ชุมนุม  

 

๒๐ 

๒๐ 
กิจกรรมเพื่อสังคมและาธารณประโยชน์ ๑๐ กิจกรรมเพื่อสังคมและาธารณประโยชน์ ๕ 
กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ 

รวมเวลาเรียน ๖๐๐ รวมเวลาเรียน ๖๐๐ 

 
 



ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 
ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่  ๒ 

รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / ชั่วโมง รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) 

ท๒๒๑๐๑ ภาษาไทย ๓ ๑.๕ (๖๐) ท๒๒๑๐๒ ภาษาไทย ๔ ๑.๕ (๖๐) 
ค๒๒๑๐๑ คณิตศาสตร์พื้นฐาน ๑.๕ (๖๐) ค๒๒๑๐๒ คณิตศาสตร์พื้นฐาน ๑.๕ (๖๐) 
ว๒๒๑๐๑ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓ 

๑.๕ (๖๐) ว๒๒๑๐๓ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๔ 

๑.๕ (๖๐) 

ว๒๒๑๐๒ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) ว๒๒๑๐๔ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) 
ส๒๒๑๐๑ สังคมศึกษา ๓ ๑.๕ (๖๐) ส๒๒๑๐๒ สังคมศึกษา ๔ ๑.๕ (๖๐) 
ส๒๒๑๐๓ ประวตัิศาสตร์ ๓ ๐.๕ (๒๐) ส๒๒๑๐๔ ประวตัิศาสตร์ ๔ ๐.๕ (๒๐) 
พ๒๒๑๐๑ สุขศึกษา ๓ ๐.๕ (๒๐) พ๒๒๑๐๓ สุขศึกษา ๔ ๐.๕ (๒๐) 
พ๒๒๑๐๒ พลศึกษา ๓ ๐.๕ (๒๐)  พ๒๒๑๐๔ พลศึกษา ๔ ๐.๕ (๒๐)  
ศ๒๒๑๐๑ ทัศนศลิป์ ๓ ๐.๕ (๒๐) ศ๒๒๑๐๓ ทัศนศลิป์ ๔ ๐.๕ (๒๐) 
ศ๒๒๑๐๒ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๐.๕ (๒๐) ศ๒๒๑๐๓ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๐.๕ (๒๐) 
ง๒๒๑๐๑ การงานอาชีพฯ ๐.๕ (๒๐)  ง๒๒๑๐๑ การงานอาชีพฯ ๐.๕ (๒๐)  
อ๒๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๓ ๑.๕ (๖๐) อ๒๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๔ ๑.๕ (๖๐) 

รายวิชาเพ่ิมเติม ๒.๐ (๘๐) รายวิชาเพ่ิมเติม ๒.๐ (๘๐) 
ค๒๒๒๐๑ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๓ ๐.๕ (๒๐)  ค๒๒๒๐๒ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๔ ๐.๕ (๒๐)  
อ๒๒๒๐๑ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ (๒๐) อ๒๒๒๐๒ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ (๒๐) 
ส๒๒๒๐๑ หน้าท่ีพลเมือง ๓ ๐.๕ (๒๐) ส๒๒๒๐๒ หน้าท่ีพลเมือง ๔ ๐.๕ (๒๐) 
ง๒๒๒๐๑ การปลูกพีชผักฯ  ๐.๕ (๒๐) ง๒๒๒๐๒ การปลูกพืชผักฯ ๐.๕ (๒๐) 
ว๒๒๒๐๑ เริ่มต้นโครงงานวิทย ์ ๐.๕ (๒๐) ว๒๒๒๐๒ โครงงานวิทย์กับ ฯ ๐.๕ (๒๐) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ 
o กิจกรรมแนะแนว ๑๐ o กิจกรรมแนะแนว ๑๕ 
o กิจกรรมนักเรียน 

- ลูกเสือ – เนตรนาร ี
- ชุมนุม  

 
๒๐ 
๒๐ 

o กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ – เนตรนาร ี
-  ชุมนุม  

 
๒๐ 
๒๐ 

o กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

๑๐ o กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

๕ 

o กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ o กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ 
รวมเวลาเรียน ๖๐๐ รวมเวลาเรียน ๖๐๐ 

 
 
 
 



ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่  ๒ 

รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / ชั่วโมง รายวิชา / กิจกรรม หน่วยกิต / ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) รายวิชาพ้ืนฐาน ๑๑.๐ (๔๔๐) 

ท๒๓๑๐๑ ภาษาไทย ๕ ๑.๕ (๖๐) ท๒๓๑๐๒ ภาษาไทย ๖ ๑.๕ (๖๐) 
ค๒๓๑๐๑ คณิตศาสตร์พื้นฐาน ๑.๕ (๖๐) ค๒๓๑๐๒ คณิตศาสตร์พื้นฐาน ๑.๕ (๖๐) 
ว๒๓๑๐๑ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
๕ 

๑.๕ (๖๐) ว๒๓๑๐๓ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๖ 

๑.๕ (๖๐) 

ว๒๓๑๐๒ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) ว๒๓๑๐๔ เทคโนโลยี ฯ ๐.๕ (๒๐) 
ส๒๓๑๐๑ สังคมศึกษา ๕ ๑.๕ (๖๐) ส๒๓๑๐๒ สังคมศึกษา ๖ ๑.๕ (๖๐) 
ส๒๓๑๐๓ ประวตัิศาสตร์ ๕ ๐.๕ (๒๐) ส๒๓๑๐๔ ประวตัิศาสตร์ ๖ ๐.๕ (๒๐) 
พ๒๓๑๐๑ สุขศึกษา ๕ ๐.๕ (๒๐) พ๒๓๑๐๓ สุขศึกษา ๖ ๐.๕ (๒๐) 
พ๒๓๑๐๒ พลศึกษา ๕ ๐.๕ (๒๐)  พ๒๓๑๐๔ พลศึกษา ๖ ๐.๕ (๒๐)  
ศ๒๓๑๐๑ ทัศนศลิป์ ๕ ๐.๕ (๒๐) ศ๒๓๑๐๓ ทัศนศลิป์ ๖ ๐.๕ (๒๐) 
ศ๒๓๑๐๒ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๑.๐ (๔๐) ศ๒๓๑๐๔ ดนตรีและนาฏศิลป ์ ๑.๐ (๔๐) 
ง๒๓๑๐๑ การงานอาชีพฯ ๐.๕ (๒๐)  ง๒๓๑๐๒ การงานอาชีพฯ ๐.๕ (๒๐)  
อ๒๓๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๕ ๑.๕ (๖๐) อ๒๓๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๖ ๑.๕ (๖๐) 

รายวิชาเพ่ิมเติม ๒.๐ (๘๐) รายวิชาเพ่ิมเติม ๒.๐ (๘๐) 
ค๒๓๒๐๑ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๕ ๐.๕ (๒๐)  ค๒๒๒๐๒ คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๖ ๐.๕ (๒๐)  
อ๒๓๒๐๑ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ (๒๐) อ๒๒๒๐๒ การฟังและการสื่อฯ ๐.๕ (๒๐) 
ส๒๓๒๐๑ หน้าท่ีพลเมือง ๕ ๐.๕ (๒๐) ส๒๓๒๐๒ หน้าท่ีพลเมือง ๖ ๐.๕ (๒๐) 
ท๒๓๒๐๑ การปลูกไม้ดอกฯ ๐.๕ (๒๐) ง๒๓๒๐๒ การจดัสวน ๐.๕ (๒๐) 
ว๒๓๒๐๑ วิทยาศาสตร์กับ ฯ ๐.๕ (๒๐) ว๒๓๒๐๒ พลังงานทดแทน ๐.๕ (๒๐) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ 
o กิจกรรมแนะแนว ๑๐ o กิจกรรมแนะแนว ๑๕ 
o กิจกรรมนกัเรียน 

- ลูกเสือ – เนตรนาร ี
- ชุมนุม  

 
๒๐ 
๒๐ 

o กิจกรรมนกัเรียน 
- ลูกเสือ – เนตรนาร ี
- ชุมนุม  

 
๒๐ 
๒๐ 

o กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

๑๐ o กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

๕ 

o กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ o กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ บูรณาการ 
รวมเวลาเรียน ๖๐๐ รวมเวลาเรียน ๖๐๐ 

 

 
 
 



๑๐.  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ๑) ห้องสมุดมีขนาด  ๑๐๐ ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด ๕๐๐ เล่ม การสืบค้นหนังสือและ
การยืม-คืน ใช้ระบบบันทึกในสมุดบัญชี 
     จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๗๕ คน ต่อ วัน  คิดเป็นร้อยละ ๓๒.๔๗ 
ของนักเรียนทั้งหมด 

๒) ห้องปฏิบัติการ 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จำนวน  ๑  ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จำนวน  ๑  ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา         จำนวน  ๑  ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์      จำนวน  ๑  ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการกิจกรรมแนะแนว จำนวน  ๑  ห้อง 

 ๓)  คอมพิวเตอร์ จำนวน ๑๒  เครื่อง 
- ใช้เพื่อการเรียนการสอน   ๑๐   เครื่อง 
- ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  ๑  เครื่อง 
- จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย  ๓๕  คน

ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๕.๑๕  ของนักเรียนทั้งหมด  
- ใช้เพื่อการบริหารจัดการ ๑ เครื่อง  

 ๔)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ห้องสมุด ๒๐๐ 
๒. ห้องคอมพิวเตอร์ ๒๐๐ 
๓. สวนผัก/แปลงเกษตร ๒๐๐ 
๔. บ่อเลี้ยงปลา ๑๐๐ 
๕. ห้องวิทยาศาสตร์ ๒๐๐ 
๖. ห้องภาษาอังกฤษ ๒๐๐ 
๗. ห้องโสตทัศนศึกษา ๒๐๐ 
๘. ห้องพลศึกษา ๒๐๐ 
๙. ห้องสังคมศึกษา ๒๐๐ 
๑๐. ห้องพยาบาล ๒๐๐ 
๑๑. ห้องพระพุทธศาสนา ๒๐๐ 

 



๕) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ๘๐ 
๒. วัด ๒๐ 
๓. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล ๑๐ 
๔. โรงขนมจีน ๒๐ 
๕. ศูนย์ทอเสื่อ ๒๐ 

 
 ๖) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  

นักเรียนในปีการศึกษาที่รายงาน 
ชื่อ ให้ความรู้เรื่อง สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวนครั้ง/ปี 

๑. นายอนุชา ทรงคาศรี การประดับตกแต่งผ้า ๑๐ ครั้ง 
๒. นายกิตติวัฒน์  อั่วคนซื่อ การจัดทำพานบายศรี ๒ ครั้ง 
๓. นายบุญตา  ทรงคาศรี ช่างตัดผมชาย ๒ ครั้ง 

 
๑๑.  ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 ๑๑.๑ ผลงานดีเด่น 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท

ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้บริหาร  
นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง 
 

ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท
ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

คร ู 
นางสาวสุกัญญา  บุญ
หนา 

ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท
ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นักเรียน  
เด็กหญิงศศิประภา คำ
อาจ 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ / กิจกรรม 
การวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปะ 
หัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 ประจำปีการศึกษา 
2566  

 สพป.อด.๒   



๑๒.  การเปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

  ๑๒.๑  ระดับปฐมวัย       

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 

การ
เปรียบเทียบ 

กับค่า
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แขง็แรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได ้

ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

เท่ากัน 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทาง
อารมณไ์ด ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปญัญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรูไ้ด ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๑  มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบรบิทขออง
ท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากัน 

๒.๓  ส่งเสรมิให้ครมูีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ ์ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากัน 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรยีนรู้เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ ์

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๖  มรีะบบบริหารคุณภาพที่เปดิโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสรมิให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดลุ
เต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบตัิอย่างมี
ความสุข 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากัน 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 



๑๒.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
การเปรียบเทียบ 
กับค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิด
คำนวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคดิอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลีย่นความคดิเห็น  และแกป้ัญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากัน 
     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๔  พัฒนาครูและบคุลกรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง  และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๓.๓  มีการบริหารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพฒันา
ผู้เรยีน 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
การเปรียบเทียบ 
กับค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากัน 

๑๓. ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๔) 
๑๓.๑ การศึกษาปฐมวัย 

ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

มาตรฐานที ่๑ 
คุณภาพของเด็ก 

ระดับดี 
 

สถานศึกษาควรระบุเปา้หมายคุณภาพ
ของเด็กท่ีชัดเจน โดยกำหนดเกณฑ์ใน
การประเมินให้ตรงตามที่  ค่าเปา้- 
หมายตั้งไว้ เช่น ค่าเป้าหมายอยู่ใน
ระดับดีเลศิ มีเกณฑ์ในการประเมนิควร
เขียนกระบวนการประเมินให้ ชัดเจน
เป็นระบบ และเมื่อประเมินแล้วมี
วิธีการนำผลการประเมินมาพัฒนาเด็ก 
เช่น ผลจากการชั่งน้ำหนัก วัด ส่วนสูง 
มาพัฒนาเด็กด้วยการประสานกับ
ผู้ปกครองในการดูแลเด็กให้มีสุขภาพท่ี
สมบูรณ์ตามวัย โดยอาจแนะนำ 
เกี่ยวกับการรับประทานอาหารที่
เหมาะกับเด็กตามหลักโภชนาการ การ
หลีกเลี่ยงการให้เด็กรับประทานอาหาร
ที่ไม่ มีประโยชน์ เป็นต้น และมี
โครงการที่มาพัฒนาตามเป้าหมาย
อย่างไร เมื่อสิ้นสดุโครงการหรือ
กิจกรรมมีการนำเสนอ ผลการประเมิน
คุณภาพของเด็กใหผู้้ปกครองทราบ
ผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆ เพื่อร่วม 
กันพัฒนาและดูแลเด็กใหม้ี พัฒนาการ
ตามวัย 

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรสีวัสดิจ์ัดการ
เรียนการสอนในระดับปฐมวัยโดยเด็ก
ได้รับการพัฒนาอย่างสมดลุทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา โรงเรียนไดม้ีแนวทางในการ
พัฒนามาตรฐานที่  ๑  ให้ได้ระดับ
คุณภาพทีสู่งขึ้น โดยกำหนดกิจกรรม  
ดังต่อไปนี้  
๑) กิจกรรม เล็กพริกขี้หนู โดยจดั
กิจกรรมใหเ้ด็กได้เล่นได้แสดง
ความสามารถเช่น  เล่นกีฬา เล่นเกม 
ร้องเพลง เล่าเรื่อง เล่านิทาน เต้น
ประกอบเพลง  
๒) กิจกรรม เด็กดเีด่น โดยจัดกจิกรรม
ศิลปะสร้างสรรค์ที่หลากหลายสำหรับ
เด็กแล้วให้เด็กนำเสนอผลงานตัวเองโดย
การบอกเล่าเกี่ยวกับผลงาน 

มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการ
บริหารและการจัด
การศึกษา 
 

ระดับดี 
 

สถานศึกษาควรระบุข้อมลูลงใน SAR 
เพิ่มเตมิในประเด็น การกำหนดแนว
ทางการพัฒนาหลักสตูร  การจดัการ
เรียนการสอน ใน ระดับ ปฐมวัย ให้         
ชัดเจน ในการดำเนินงาน โดยการ
ส่งเสริมให้ครมูีความเชี่ยวชาญดา้น 
การจัดประสบการณ์เพิ่มเติม การ

โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนา
มาตรฐานที่  ๒  ใหไ้ด้ระดับคณุภาพท่ี
สูงขึ้นโดยกำหนดกิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
   ๑. การระดมทรัพยากรและสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับเด็กปฐมวัย 
โดยโรงเรียนกำหนดและจดัสรร



ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

พัฒนาคุณภาพครู เช่น การอบรม 
ประชุม สมัมนา การศึกษาดงูาน           
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เทคนิคการ
จัดประสบการณ์ มีการกำหนด
ในแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 
ระบุวิธีการ ดำเนินงานโครงการ การ
ประเมินผลโครงการ และนำเสนอผล
การดำเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ท้ังการ
ประชุมครู  ประชุมผู้ปกครอง การ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
หรือช่องทางออนไลน์ของสถานศึกษา 
เป็นต้น 

งบประมาณในแผนปฏิบัติการโรงเรียน
และวิธีการอื่นๆที่เหมาะสม 
     ๒. ประชาสัมพันธ์ ขอความ
อนุเคราะห์ ขอความร่วมมือ ขอรบั
บริจาคหรือทำผ้าป่าโรงเรยีนเพื่อจดัซื้อ
วัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสมสำหรบัเด็ก 

มาตรฐานที ่๓ 
การจัด
ประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ  
 

ระดับดี 
 

สถานศึกษาควรระบุข้อมลูใน SAR 
อย่างชัดเจน ในส่วนของการจัดทำ
แผนการจดัประสบการณ์ที่ต้องระบุ 
ให้เห็นถึงเป้าหมายในเชิงปริมาณ เชิง
คุณภาพ และกิจกรรมที่พัฒนาการ
เด็กทุกด้านอย่างสมดลุเตม็ศักยภาพ 
โดยให้ ครอบคลุมทุกหน่วยการ
เรียนและทุกช้ันปีระบุถึงวิธีการ
ที่ครูทุกคนจะนำแผนการจดัประสบ  
การณไ์ปใช้ตลอดจน การเลือกใช้สื่อ  
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะ    
สม นอกจากนั้นยังต้องระบุใหเ้ห็น  
ถึงแนวทางการประเมิน  เด็กตาม
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย วิธี
นำเสนอผล การดำเนินงานและการ 
เผยแพรผ่ลงานต่อผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 
หรือผูส้น ใจ รับทราบในรูปแบบตา่งๆ 
ที่สามารถเข้าถึงไดโ้ดยง่าย เช่น การ
แจ้ง ในท่ีประชุมครูหรือผู้ปกครอง 
ประชาสมัพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ  ใน 
ช่องทางออนไลน์ เช่น เว็ปไซต์ หรอื 

โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนา
มาตรฐานที่  ๓  ใหไ้ด้ระดับคณุภาพท่ี
สูงขึ้นโดยกำหนดกิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
  ๑) ครูจัดกิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้
ที่ใกล้ตัวเด็กและเด็กมีความสนใจ 
  ๒) ครูจัดสื่อประกอบการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหน่วยการ
เรียนรู้ที่ความสนใจของเด็ก 
 ๓) ครูใช้เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรยีนที่
เร้าความสนใจให้เด็กเกิดความ
กระตือรือร้นสนใจใฝเ่รียนรู ้
  ๔) ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ประเมินพัฒนาการ 



ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

เฟซบุ๊คของ สถานศึกษา หรือกลุม่ไลน์ 
เป็นต้น 
 

 
๑๓.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

มาตรฐานที ่๑ 
คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับดี 
 

สถานศึกษาควรระบุข้อมลูลงใน SAR 
เกี่ยวกับแผนพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน 
โครงการหรือกิจกรรม ท่ีมุ่งเน้น พฒันา
คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสตูร
สถานศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้อง 
กับ บริบทของสถานศึกษาและ 
ระบุกระบวนการดำเนินการจัดทำ
โครงการการพัฒนาอย่างเป็นระบบ เป็น 
ไปตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษากำหนด โดย
นำผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ี ไดย้อ้น 
หลัง ๓ ปี มาวิเคราะหห์า แนวทางใน
การพัฒนาผู้เรียนให้ มผีลสัมฤทธ์ิ 
ที่สูงข้ึนและควรมีการนำเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพของผู้เรยีนต่อ 
ผู้ปกครอง ชุมชน ต้นสังกัด โดยจดัทำ
เป็นรายงาน เปดิเผยผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรยีนโดยการประชุมผู้ปกครอง 
หรือเผยแพร่ทางช่องทางออนไลน์ 
เป็นต้น 

      โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนา
มาตรฐานที่  ๑  ให้ได้ระดับคุณภาพที่
สูงขึ้นโดยกำหนดโครงการและกจิกรรม  
ดังต่อไปนี้  

โครงการระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

• กิจกรรมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา    

• กิจกรรมวัดและประเมินผล  

• กิจกรรมนิเทศภายใน   

• กิจกรรมพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา  

• กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน   

• กิจกรรมเวทคณิต   

• กิจกรรมคิดเลขเร็ว   

• กิจกรรม English is fun   

• กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการActive Learningกิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์   

• กิจกรรมห้องสมุดโรงเรียน  

• การจัดกิจกรรมอนุรักษ์ไทย โดยการแตง่
กายดว้ยชุดอนุรกัษ์วัฒนธรรมไทย โดย
สวมใส่ชุดผ้าพื้นเมืองที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น 
ผ้าฝ้าย ผา้ขิด ผา้ไหมมัดหมี่  

• กิจกรรมน้องไหว้พี ่คือรุ่นน้องได้แสดง
ความเคารพต่อรุ่นพี่โดยการไหว ้ปฏิบัติ
เป็นประจำ ทกุวันในกจิกรรมหน้าเสาธง
ตอนเช้า  

• กิจกรรมงามอยา่งไทยน้ำใจดี โดยจัด
กิจกรรมประกวดแข่งขันเพื่อมอบรางวัลให้
นักเรียนที่มารยาทดแีละมีน้ำใจตอ่ผู้อื่น
ของแต่ละห้อง เป็นประจำทุกสัปดาห์ และ



ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

นำมาประชา สัมพันธ์หน้าเสาธงพร้อม
มอบรางวัลยกย่องความดี 

• จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ เพือ่สอนเสริมให้
นักเรียนตามตัวชีว้ัดที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ที่ยังไม่น่าพึงพอใจ 

•  จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมในห้องเรียน
สำหรับนักเรียนที่เรียนออ่น 
 

มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการ
บริหารและการจัด
การศึกษา 

ระดับดี 
 
 
 

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมลูลงใน 
SAR เพิ่มเติมเกี่ยวกับการสร้างเครอืข่าย
ความร่วมมือของผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และผูม้ีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาใหม้คีวาม
ครอบคลมุ ครบถ้วนชัดเจน มีการ 
ประเมินผล สรุปผลการดำเนิน  งาน 
ควรมีการจัดทำแผนพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาระยะสั้น ระยะยาว ที่
สอดคล้องกับ แผนปฏิบัติการประจำปี
โดยให้เหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา มีการรายงานผลตาม
แผนการดำเนินงาน มีการ วิเคราะห์
สรุปผลการดำเนินงานแต่ละปีเทียบกับ
เป้าหมายของสถานศึกษาที่กำหนด 
เพื่อให้มีการพัฒนาคณุภาพของ 
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการสรุปผล
การดำเนินงานใหผู้้มสี่วนเกี่ยวข้องได้
รับทราบหลากหลายช่องทางตลอดจน 
ทางสื่อออนไลน์ของสถานศึกษา เช่น 
ไลน์กลุ่มผูป้กครอง เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา เฟซบุ๊ค เป็นต้น 

      โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  
๒  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงข้ึนโดยกำหนดโครงการ
และกิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
แผนปฏิบัติการประจำปี 
โครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริหารและการ
จัดการ 

• กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบัติการใน
โรงเรียน   

• กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  

• กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 

• กิจกรรมจดหมายข่าว “รอบรั้วเขียวแดง” 
โครงการโรงเรียนคุณภาพชุมชน 

• กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน ๔ ฝ่าย  

• กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน   

• กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม  

• กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  

• กิจกรรมโรงเรียนสะอาดบรรยากาศน่าเรียนรู้  

• กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
   

 

มาตรฐานที ่๓ 
กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

ระดับดี 
 
 
 

สถานศึกษาควรระบุข้อมลูใน SAR ให้
เห็นถึงกระบวนการวางแผนการจดัการ
เรียนรู้ให้ปรากฏในแผนปฏิบตัิ การ
ประจำปี โดยในสำระสำคัญของแผนนั้น
จะต้องระบุถึงเป้าหมายในเชิงปรมิาณ
และเชิงคุณภาพ กิจกรรมที่เน้น การ

       โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนา
มาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สงูขึ้น
โดยกำหนดโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
โครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

• กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที ่ 

• กิจกรรมสร้างสรรค์สายคล้องแมสก์
แสนสวยด้วยมือเรา   



ชื่อมาตรฐาน 
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับ 

จากการประกันคุณภาพภายนอก 
การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

จัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกดิ
กระบวนการคดิโดยการปฏิบัติจริง ทุก
หน่วยการเรียนรู้และทุกช้ันปีระบถุึง 
วิธีการดำเนินงาน การใช้สื่อและ
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก ท่ีใช้ในการจัดการเรยีน  
การสอน ใช้วิธีการวัดและประเมินใดใน
การวัดผลการจัดการเรยีนการสอน ระบุ
ถึงวิธีการหรือแนวทางการนำ  ผลการ
ประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของครูอย่างไร และมีแนวทาง
จัดการแลกเปลี่ยนเรียนรูต้ลอดจน 
วิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับระหว่างครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ท้ังนี้เพื่อนำผล
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ไดไ้ปพัฒนา 
ปรับปรุงกระบวนการจดัการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั จนสามารถ
ปฏิบัติเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best  
Practice) ของสถานศึกษา 

• กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 
โครงการโรงเรียนสีขาว 

• กิจกรรมโรงเรียนสีขาว   

• กิจกรรมลูกเสือเข้มแข็ง 

• กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

• กิจกรรมออกกำลังกายทกุวันพธุ  

• กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมการดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการเรียนรู้ตามปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง     

• กิจกรรมเกษตรกรน้อยในโรงเรียน  

• กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔. นโยบายและทิศทางในการพฒันาการจดัการศึกษา  
โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้กำหนดนโยบายและทิศทางในการพัฒนาการจัดการศึกษา 

โดยการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายการจัดการศึกษา มาตรฐานการศึกษาตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายหน่วยงานต้นสังกัด กระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งสนองต่อนโยบายการพัฒนาประเทศ โดยผู้บริหารยึด
หลักการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA 

   
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านเสาเล้าผกัชีศรีสวสัด์ิ 
 

      
 

             
   
    
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

นางสาวกนัยา  ทองเยน็ 

นางวชิติรา  กฤษฏม์ัน่คง 
นายเดชา  ทศันยิม 

พระครอูรุณธรรมกจิ 

นายวญิญ ู ค าโสภา 
นางศศวิมิล  อว้นแพง 
นางสาวจรยิา  บุตรพลู 

นายสุนทร  ปราบสงบ  
นายสมบุญ  สเีกต ุ

 

ด้านการบริหารวิชาการ 

นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 

นางรัตนา  หลวงกลาง 
นางพจนี  ศิริวรรณ 

นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดม ี

นางสาวชาริณี  แพงงา 

 
 
 

ด้านการบริหารงบประมาณ 

นางรัตนา หลวงกลาง 

นางพจนี  ศิริวรรณ 
นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง 

นางสาวนวรัตน์  พลมณ ี
นางศรีวรรณ์  สีเกต ุ

นางสาวชาริณี  แพงงา 

 
 

ด้านการบริหารงานบุคคล 

นางพจนี  ศิริวรรณ 

นายสมบญุ  สีเกต ุ
นายนาคินทร์  งามฉว ี
 

ด้านการบริหารทัว่ไป 

นางสาวนวรัตน์  พลมณ ี
นางรัตนา  หลวงกลาง 

นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง 

นายนาคินทร์ งามฉวี 

นางสาวสุกัญญา บุญหนา 

นางสาวชาริณี  แพงงา 

นายบุญมี  รักษาสิทธ์ิ 

นายนัฐพงษ์  ฉายาพัฒน์ 

นายอนุชา  ทรงคาสี 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 



๑.  วิสัยทัศน์  

ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              

สู่การปฏิบัติ ก้าวทันเทคโนโลยี จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพภายใต้การบริหารแบบมีส่วนร่วม  

๒.  พันธกิจ    

       ๒.๑ น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

       ๒.๒ จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 

      ๒.๓ พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน เพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาภาคบังคับให้ทั่วถึง

และครอบคลุม 

                 ๒.๔ พัฒนากระบวนการบริหาร การจัดเรียนการสอน และบุคลากรให้มีคุณภาพ   

                 ๒.๕ พัฒนาแหล่งเรียนรู้และระบบเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

                 ๒.๖ พัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา ให้ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง 

        ๒.๗ ส่งเสริมการมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๓. เอกลักษณ์ของผู้เรียน 

        “มารยาทดี มีวิถีชีวิตพอเพียง” 

๔. อัตลักษณ์ของเด็ก/ผู้เรียน 

         “คุณธรรมนำวิชา มีจิตอาสา กิริยางดงาม” 

 ๕. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 

     ๕.๑ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และค่าเป้าหมาย จำนวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

จุดเน้น  เด็กสุขภาพดี เรียนรู้อย่างมีความสุข  

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  

      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

จุดเน้น  การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA   

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ดีเลิศ 

จุดเน้น  จัดบรรยากาศน่าเรยีนรู้ ควบคู่การใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

          



๕.๒ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และค่าเป้าหมาย จำนวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

จุดเน้น การภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 

     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

จุดเน้น การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA  

๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

จุดเน้น การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 
 

 แผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียนได้วางแผนดำเนินการ และดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
การจัดการศึกษาในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 

 มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
 ๑. ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ประกอบด้วยผลการประเมิน ๔ ด้าน ดังนี้ 
  ๑.๑ ด้านมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
        ๑.๑.๑ กระบวนการพัฒนา 
              ครูผู้สอนระดับปฐมวัยได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล โดยการ
ประเมินพัฒนาการทางร่างกายแล้วนำมาวิเคราะห์เพ่ือทราบพัฒนาการนักเรียนเป็นรายบุคคลและภาพรวมทั้ง
ระดับ หลังจากนั้นได้ประชุมวางแผนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกายที่เหมาะสม
กับวัย สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง โดยจัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมประสบการณ์ให้สอดคล้องกับพัฒนาการและความสนใจสำหรับเด็ก  ดังต่อไปนี้ 
              กิจกรรมที่ ๑ ศิลปะสำหรับเด็ก โดยการจัดมุมเสริมประสบการณ์ให้นักเรียน คือมุม
ศิลปะสร้างสรรค์ ให้มีบริเวณสำหรับจัดกิจกรรมได้สะดวก จัดเตรียมอุปกรณ์ให้เพียงพอกับเด็ก แล้วให้เด็กทำ
กิจกรรมสร้างสรรค์ในกิจกรรมประจำวันและกิจกรรมเสรีก่อนกลับบ้าน ประกอบด้วยการปั้น การวาดภาพ การ
ระบายสี การฉีก การตัด การปะภาพ การพิมพ์ภาพ ขณะจัดกิจกรรมครูคอยอำนวยความสะดวก ช่วยเหลือ 
เสริมแรง และให้เด็กจัดและเก็บอุปกรณ์เข้าที่ แล้วครูตรวจผลงานนักเรียนทุกคนที่ร่วมกิจกรรมแล้วเก็บเข้าแฟ้ม
สะสมผลงาน 
             กิจกรรมที่ ๒ เครื่องเล่นปลอดภัย โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมโดยมีอาณาบริเวณเป็น
สัดส่วน จัดเครื่องเล่นสนามท่ีปลอดภัยมีสภาพที่ใช้การได้ มีเครื่องเล่นหลากหลายและเพียงพอสำหรับเด็กให้เด็ก



เล่นเครื่องเล่นสนามเพ่ือพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่ พัฒนาทักษะทางสังคม โดยมีครูควบคุมดูแลความปลอดภัยและ
ฝึกให้เด็กรู้จักแบ่งปัน ฝึกการเล่นร่วมกับผู้อ่ืน โดยก่อนเล่นครูสร้างข้อตกลงในการเล่นและแนะนำวิธีการเล่นที่
ปลอดภัย 
              กิจกรรมที่ ๓ ดื่มนมกันเถอะ เด็กได้ดื่มนมท่ีมีคุณค่า สะอาดปลอดภัยต่อร่างกายทุก
วันที่มาโรงเรียนเพื่อให้ร่างกายแข็งแรง โดยครูจัดอุปกรณ์สำหรับใส่นมเตรียมให้เด็กอย่างเพียงพอกับจำนวนเด็ก
ทุกคนและทุกวัน ครูบอกถึงประโยชน์ของการดื่มนมและการดื่มแล้วเก็บทำความสะอาดให้เรียบร้อย 
              กิจกรรมที่ ๔ ยิ้มใสฟันสวยด้วยมือเรา เด็กทุกคนได้รับการส่งเสริมให้ดูแลรักษา
สุขภาพฟันให้แข็งแรงอยู่เสมอ โดยครูให้นักเรียนแปรงฟันหลังอาหารกลางวันหรือก่อนนอนทุกวัน โดยครูคอย
แนะนำกระตุ้นเตือนให้นักเรียนนำไปปฏิบัติเช่นนี้เมื่ออยู่ที่บ้าน 
              กิจกรรมที่ ๕ เล่นเกม นักเรียนมีความสุขกับการเล่นเกมที่มีกติการง่ายๆ ทั้งกลุ่มเล็ก
และกลุ่มใหญ่ เพื่อพัฒนาร่างกาย สมอง อารมณ์และสังคม โดยมีครูเป็นผู้สาธิตการเล่นเกมใหม่ ร่วมเล่นเป็นบาง
กิจกรรม และคอยดูแลเด็กขณะเล่น กระตุ้นให้เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมทุกคน 
              กิจกรรมที่ ๖ การละเล่นพ้ืนบ้าน ครูพาเด็กเล่นการละเล่นพ้ืนบ้าน เช่น รีรีข้าสาร งูกิน
หาง มอญซ่อนผ้า โพงพาง ฯลฯ ครูแนะนำกติกาในการเล่นทุกครั้งคอยดูแลความปลอดภัย อำนวยความสะดวก 
จัดหาอุปกรณ์ในการเล่น และเสริมแรงให้เด็กมีความสนใจในการเล่นและเล่นร่วมกับเพ่ือนในบริเวณสนามหรือ
อาคารโดม 
                        ๑.๑.๒ ผลการพัฒนา 
               ผลจากการที่ครูปฐมวัยได้จัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับพัฒนาการและความ
ต้องการตามวัย ช่วยให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ น้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ ไม่เจ็บป่วย
ง่าย คล่องแคล่วว่องไว กล้ามเนื้อมัดใหญ่และมัดเล็กทำงานได้อย่างดีมีประสิทธิภาพ มีการประสานสัมพันธ์
ระหว่างมือกับตาได้เป็นอย่างดี มีสุขนิสัยที่ดี มีความอบอุ่นความปลอดภัย เด็กสามารถดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองและช่วยเหลือตัวเองได้ มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคมและสติปัญญา  แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ ร่าเริงแจ่มใส มีสุขอนามัยและสุข
นิสัยที่ดี รู้จักรักษาความสะอาด รู้จักการอดทนรอคอย รู้จักลำดับก่อนหลัง การเป็นผู้นำผู้ตาม มีน้ำใจ รู้จัก
เสียสละแบ่งปัน ปฏิบัติตามคำสั่งได้ ช่วยเหลือตนเองและดูแลตนเองให้ปลอดภัยได้ 
  ๑.๒  ด้านมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
      ๑.๒.๑ กระบวนการพัฒนา 
               ครูผู้สอนระดับได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ การควบคุมและการ
แสดงออกทางอารมณ์ให้กับเด็กปฐมวัย โดยการจัดกิจกรรมดังต่อไปนี้  
            กิจกรรมที่ ๑ นันทนาการและเกม โดยครูกิจกรรมทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยให้เด็ก   
ทุกคนมีส่วนร่วม ผ่านการเล่นเกม ร้องเพลง และการแสดงท่าทางประกอบเพลง โดยครูเป็นผู้นำในการจัด
กิจกรรม มีการสาธิตการร้องการเล่น การร่วมเล่นร่วมร้อง มีการเสริมแรงขณะกิจกรรม  



            กิจกรรมที่ ๒ สร้างสุขด้วยดนตรี เด็กทุกคนมีประสบการณ์ทางดนตรี โดยได้เล่น
เครื่องดนตรีที่ครูจัดเตรียมไว้ให้ในมุมประสบการณ์ และยังได้รับฟังเสียงดนตรีที่ครูเปิดผ่านเครื่องเล่นดนตรีให้ฟัง 
นอกจากนี้เด็กได้เล่นเลียนแบบการเล่นดนตรีและร้องเพลงผ่านวีดีทัศน์ที่ครูจัดเตรียมไว้ให้อย่างสม่ำเสมอ และ
นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมพ่ีร้องน้องชม โดยพี่นักเรียนๆ ในโรงเรียนร้องเพลงและเล่นดนตรี ส่วนน้องเป็นผู้ชมและ
ผู้ฟัง และมีส่วนร่วมในการร้องเพลงและเต้นประกอบจังหวะ  
          กิจกรรมที่ ๓ นิทานก่อนกลับ เด็กได้รับฟังนิทานจากครูเล่าก่อนกลับบ้านเป็นประจำ 
โดยครูเล่านิทานที่ส่งเสริมสุขภาพจิต เป็นเรื่องใกล้ตัวและสร้างความสนุกสนานเพลิดเพลินสอดแทรกคุณธรรมให้
เด็กฟังในตอนตื่นนอนก่อนกลับบ้าน  
            กิจกรรมที่ ๔ หนูน้อยนักเล่านาน เด็กได้ผลัดกันเล่านิทานให้เพ่ือนและครูฟังใน
กิจกรรมตอนเช้าช่วงกิจกรรมข่าวและเหตุการณ์หรือก่อนกลับบ้าน ทั้งเป็นนิทานแบบจบเรื่องและไม่จบเรื่อง เล่า
คนเดียวและช่วยกันเล่า โดยครูและเพ่ือนเป็นผู้ซักถามหลังเล่านิทนา เด็กที่เล่าเป็นผู้ตอบคำถามหากมีข้อสงสัย 
และครูเป็นผู้สรุปนิทานและคอยเสริมแรง  
      ๑.๒.๒ ผลการพัฒนา 
                  ผลจากการจัดกิจกรรมพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ การควบคุมและการแสดงออกทาง
อารมณ์ให้กับเด็กปฐมวัยดังกล่าว ส่งผลให้เด็กมีความสุข สนุกสนาน ร่าเริง แจ่มใส อารมณ์ดี สามารถควบคุม
และแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม ไม่มีการทะเลาะเบาะแว้ง นอกจากนี้กิจกรรมดังกล่าวยังช่วย
พัฒนาการด้านสติปัญญา โดยเฉพาะด้านภาษาและสังคมรวมทั้งการแก้ปัญหาให้กับเด็กได้อีกด้วย เด็กทุกคนชื่น
ชอบในกิจกรรมและชอบมาโรงเรียน ไม่มีการขาดเรียนให้ไม่เจ็บป่วย เป็นเด็กที่สงบ มีสมาธิ มีความมั่นคงทาง
อารณ์จากการรู้จักนิ่งฟัง นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนาทางสติปัญญาและสังคม คือ เป็นผู้ฟังที่ดี เด็กรู้จักคิดตามและมี
คำถามถามครูจากเรื่องที่ครูเล่า มีการสนทนาโต้ตอบระหว่างครูกับนักเรียนและเพ่ือนในห้องช่วยให้ผู้เล่าและผู้ฟัง
สงบและนิ่งฟังในขณะร่วมกิจกรรม ซึ่งทำให้นักเรียนมีอารมณ์สงบเย็น ไม่เอะอะโวยวาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุขการควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้สอดคล้องกับสถานการณ์ เด็กๆ มีความสนุกสนานรื่นเริง มี
ความสุขในการเรียนรู้ พฤติกรรมการพูดและการแสดงออกมีความเหมาะสม ไม่ก้าวร้าว พูดจาไพเราะ ซึ่งเป็น
ประสิทธิผลจากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจที่ดี   
 ๑.๓  ด้านมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
       ๑.๓.๑ กระบวนการพัฒนา 
                เพ่ือให้เด็กปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนโรงเรียนได้  
ครูปฐมวัยได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
       กิจกรรมที่ ๑ นิทานคุณธรรม เด็กฟังนิทานคุณธรรมจากครูเล่า รวมทั้งฟังจากสื่อ
ออนไลน์ โดยเนื้อหานิทานสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม มีคติสอนใจเพ่ือให้เด็กคนดีเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   
บางหน่วยการเรียนรู้ได้ใช้นิทานเป็นสื่อในการถ่ายทอดเนื้อหาและสอดแทรกคุณธรรมไปด้วย  
             กิจกรรมที่ ๒ หนูน้อยคนเก่ง เด็กมีหน้าที่ทำความสะอาดตามเขตรับผิดชอบตามที่
ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียนตามความสามารถ คือการรักษาเขตบริเวณท่ีตัวเองรับผิดชอบให้สะอาด เก็บทำ



ความสะอาดเขตรับผิดชอบในกิจกรรมก่อนเคารพธงชาติ รวมทั้งให้ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันด้วยตนเอง เช่น การ
ดื่มนม ล้างหน้า แปรงฟัน ฝึกการอดทนรอคอยและการมีระเบียบวินัยโดยการแต่งกายให้ถูกระเบียบ การต่อแถว
ตามลำดับก่อนหลัง ให้บำเพ็ญประโยชน์และร่วมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในวัด เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบู
ชา วันเข้าพรรษา 
              กิจกรรมที่ ๓ สภานักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้หน้าที่ตามระบอบ
ประชาธิปไตยและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมสภานักเรียน ได้เรียนรู้การใช้สิทธิ์ใน
การเลือกตั้งสภานักเรียน ได้รู้จักกิจกรรมประชาธิปไตย รู้จักยอมรับเสียงข้างมาก รู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  
              กิจกรรมที่ ๔ เยาวชนคนดี วิธีดำเนินการ ฝึกให้เด็กรู้จักรักษาสาธารณสมบัติ เช่น 
ของเล่น ของใช้ การใช้น้ำไฟอย่างประหยัดและรู้คุณค่า รวมทั้งให้เด็กบำเพ็ญประโยชน์ 
       ๑.๓.๒ ผลการพัฒนา 
             จากกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาเด็ก ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ
ด้านสังคม ที่เหมาะสมกับวัย สามารถช่วยเหลือตนเอง ไม่ทำให้ตัวเองและผู้อื่นเดือดร้อน และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม  เป็นเด็กมีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีความสามัคคี มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทาน
อาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมา
เป็นของตน             มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีอารมณ์ผ่องใส ให้
เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนและมีน้ำใจต่อผู้อ่ืน รู้จักการเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี 
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน เคารพในสิทธิของผู้อื่น รู้จักการประหยัด พอเพียงมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การทักทาย ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย สวมใส่ผ้าไทยพ้ืนเมืองทุกวันอังคาร 

๑.๔  ด้านมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
      ๑.๔.๑ กระบวนการพัฒนา 
                       การพัฒนาคุณภาพเด็กด้านสติปัญญานั้น โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ได้เข้าร่วม
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์ เป็นการเรียนรู้ผ่านกระบวนการสืบเสาะจน
เข้าใจ นอกจากนี้ครูปฐมวัยยังและจัดประสบการณ์การสอนแบบไฮสโคป เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้จากการลงมือ
ปฏิบัติทุกกิจกรรมที่หลากหลาย ที่เด็กสามารถสร้างความรู้ได้เองโดยใช้กระบวนการสร้างสรรค์การเรียนรู้โดยได้
ดำเนินกิจกรรมมาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและการทำกิจกรรมอ่ืนๆ ที่
สอดคล้องกับพัฒนาการ ความต้องการและความสนใจ  ดังกิจกรรมต่อไปนี้ 
        กิจกรรมที่ ๑ คิดเร็วคิดคล่อง โดยครูจัดประสบการณ์ให้เด็กแข่งขันตอบตำถาม
เกี่ยวกับตัวเลขและตัวอักษรหรือคำ แข่งขันตอบคำถามจากนิทานจากเรื่องหรือนิทานที่เล่า และมีการเสริมแรง
โดยวิธีกล่าวคำชมเชยและมอบรางวัล 
        กิจกรรมที่ ๒ เรียนและเล่นตามมุม เด็กได้เรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้ผ่านการเล่น
อย่างสม่ำเสมอ  โดยครูจัดประสบการณ์แบบเรียนปนเล่นให้นักเรียนปฏิสัมพันธ์ทางสังคมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้



โดยผ่านการปฏิบัติจริงที่ตรงตามพัฒนาการ เช่น เกม การละเล่น การปฏิบัติการทดลอง การเล่าเรื่องเล่าข่าวและ
เหตุการณ์ การตอบคำถามของครู รวมทั้งการจัดมุมประสบการณ์ต่างๆ ไว้ในห้องเรียน 
           กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประกอบด้วย การปฏิบัติการทดลอง วิธีดำเนินการคือ 
ครูจัดประสบการณ์แบบกลุ่ม ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงเพ่ือค้นหาคำตอบด้วยตนเองตามทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ โดยครูเป็นผู้อำนวยความสะดวกจัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ให้เด็กและช่วยเติมเต็มเพ่ือสรุปองค์
ความรู้ รวมทั้งการจัดมุมวิทยาศาสตร์ วิธีดำเนินการคือครูจัดมุมวิทยาศาสตร์ไว้ในห้องเรียน เพ่ือให้เด็กได้ค้นคว้า
ทดลองอย่างอิสระ พร้อมกับให้เล่าถึงประสบการณ์ความรู้ที่ได้จากการเล่นตามมุม 

๑.๔.๒ ผลการพัฒนา 
      เด็กได้รับการฝึกทักษะและอยู่ในสภาพแวดล้อมของการสืบเสาะหาความรู้ เป็นผู้
สร้างสรรค์ความรู้ด้วยตัวเองผ่านกิจกรรมที่ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างหลากหลาย ได้ฝึกทักษะด้านการสื่อสาร 
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ผ่านกระบวนการกลุ่ม เด็กปฐมวัยทุกคนสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้
ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด สามารถคิดตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม มี
พัฒนาการด้านสติปัญญาดี  สามารถสื่อสารได้อย่างมีคุณภาพ  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และรักในการแสวงหา
ความรู้  มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสนใจใฝ่เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว สามารถตั้งคำถามและกล้าซักถามเพ่ือ
ค้นหาคำตอบ มีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน มีความกระตือรือร้น สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่น
เข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย สามารถคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจเรื่องง่ายๆ ได้ มีความสนใจและมีความสุขในการเรียน 
กระตือรือร้นและอยากมาโรงเรียน 
 ๒. จุดเด่น  มาตรฐานที่  ๑  
  ๑) เด็กได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง ๔ ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
  ๒) เด็กมีพัฒนาการทุกด้านที่เหมาะสมกับวัย เป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุข 
  ๓) เด็กมีความสุขในการเรียนและมีความพร้อมที่จะเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 
 ๓. จุดที่ควรปรับปรุง  มาตรฐานที่  ๑   
  ๑) เด็กบางคนขาดความเชื่อมั่นในตนเอง ไม่กล้าแสดงออก 
  ๒) เด็กบางคนขาดสมาธิในการทำกิจกรรม  
 ๔. แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๑  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น โดยกำหนด
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
  ๑) กิจกรรม เล็กพริกขี้หนู โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นได้แสดงความสามารถเช่น  เล่นกีฬา เล่น
เกม ร้องเพลง เล่าเรื่อง เล่านิทาน เต้นประกอบเพลง  
  ๒) กิจกรรม เด็กดีเด่น โดยจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ท่ีหลากหลายสำหรับเด็กแล้วให้เด็ก
นำเสนอผลงานตัวเองโดยการบอกเล่าเกี่ยวกับผลงาน 



 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๑. ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ ประกอบด้วยผลการประเมิน ๖ ข้อ ดังนี้ 
     ๑.๑  ด้านจัดให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
    ๑) กระบวนการพัฒนา 
        การบริหารและการจัดการโรงเรียนให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาโดยผ่านการจัดกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
     กิจกรรมที่ ๑ ท้องถิ่นของฉัน  โดยครูได้ทำการสำรวจบริบทและความต้องการของ
ท้องถิ่น ก่อนดำเนินการจัดทำหลักสูตร เพ่ือนำข้อมูลของท้องถิ่นมาใช้ในการประกอบการวางแผนการจัดทำ
หลักสูตร เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนในตำบลโพธิ์ศรีสำราญ คือ หมู่ที่ 
๒, ๕, ๘ และ ๑๐  
     กิจกรรมที่ ๒ ของดีในท้องถิ่น โดยครูได้ทำการสำรวจแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นที่น่าสนใจ 
เหมาะสมกับพัฒนาการและความสนใจของเด็ก ก่อนจัดทำหลักสูตร 
        กิจกรรมที่ ๓ การประเมินหลักสูตรระดับปฐมวัย ครูได้ดำเนินการสอบถามความคิดเห็น 
เกี่ยวกับหลักสูตรปฐมวัยโดยใช้แบบสำรวจความคิดเห็นกับตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษา ตัวแทนผู้ปกครอง 
และตัวแทนครู เพ่ือประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรปฐมวัย หลังจากนั้นจึงทำการปรับแก้ให้เหมาะสมตาม
คำแนะนำก่อนนำมาจัดทำเป็นรูปเล่ม 
     กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย ครูได้ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
โดยยึดฉบับปัจจุบัน แล้วนำมาเป็นข้อมูลประกอบการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ    
ด้วยวิธีการและขั้นตอนอย่างเป็นระบบ  
              กิจกรรมที่ ๕ ประเมินผลการใช้หลักสูตร ครูทำการประเมินผลการใช้หลักสูตรทุกสิ้นปี
การศึกษา โดยการสอบถามความพึงพอใจของเด็กและผู้ปกครองที่มีต่อการจัดประสบการณ์ของครูหรือหลักสูตร
ที่ครูจัดทำขึ้นที่นำมาใช้จัดประสบการณ์สำหรับเด็ก โดยการสังเกตพฤติกรรมและการสอบถามด้วยวาจาและโดย
การใช้แบบสอบถาม  
       ๒) ผลการพัฒนา 
           จากการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยมาอย่างต่อเนื่อง โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้โรงเรียนมีหลักสูตรปฐมวัยที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น ผลจากการดำเนินการดังกล่าวส่งผลให้ครูปฐมวัยมีความมั่นใจในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก เด็กได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ใกล้ตัวซึ่งมีอยู่ในโรงเรียนและท้องถิ่น เด็กเห็นคุณค่าของท้องถิ่น เด็กมีความสะดวกในการ
เรียนรู้ เด็กสนใจใฝ่เรียนรู้และรู้จักแสวงหาความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆ ในบริบทที่ใกล้ตัว ชุมชนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน และเด็กยังได้รับการพัฒนาไปทั้ง ๔ ด้านไปพร้อมๆ กัน 
     ๑.๒  ด้านการจัดครูให้เพยีงพอกับชั้นเรียน 
      ๑) กระบวนการพัฒนา 
       การจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 



       กิจกรรมที่ ๑ จัดครูเข้าชั้น โดยทางโรงเรียนจัดครูวิชาเอกการศึกษาปฐมวัยและครูผู้มี
ประสบ การณ์ในการสอนระดับปฐมวัยเข้าสอน นอกจากนี้ยังส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยเข้า
รับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น ร่วมประชุม อบรมสัมมนา ศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง 
       กิจกรรมที่ ๒ จัดครูสอนให้ครบชั้น โดยการจัดครูเข้าสอนประจำชั้นให้ครบทุกห้องเรียน 
         ๒.) ผลการพัฒนา  
         การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยโดยมีครูผู้สอนประจำชั้นสอนตรงตามวิชาเอก 
ซึ่งเป็นครูผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอนระดับปฐมวัย รวมทั้งจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียนนั้น ส่งผลให้
เด็กปฐมวัยได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง เด็กได้รับการพัฒนาอย่างครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน คือด้านร่างกาย อารมณ์-
จิตใจ สังคม และสติปัญญา เด็กมีความสุขในการเรียนและอยากมาโรงเรียนทุกวัน เป็นคนดี เป็นคนเก่งและมี
ความสุข และมีทักษะพ้ืนฐานทุกด้าน พร้อมที่จะเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาต่อไป 

   ๑.๓  ด้านการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
       ๑) กระบวนการพัฒนา 
         เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนได้ดำเนินการ
พัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
         กิจกรรมที่ ๑  ครูมืออาชีพ โดยครูผู้สอนในระดับปฐมวัยได้รับการสนับสนุนส่งเสริมจาก
ทางโรงเรียนให้ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การศึกษาดูงาน การเข้ารับการ
ประชุม การอบรบสัมมนา รวมทั้งการอบรมออนไลน์ และการพัฒนาตนเองในรูปแบบอ่ืนๆ  
      กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ครูปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ PLC อย่างต่อเนื่อง 
    ๒) ผลการพัฒนา  
        ครูมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก การจัดประสบการณ์
สำหรับเด็กดำเนินไปอย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้เด็กได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย
และมีความพร้อมทุกด้านอย่างสมดุล และรักการเรียนรู้ 
  ๑.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
      ๑) กระบวนการพัฒนา 
       การจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยมี
กระบวนการการจัดกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
       กิจกรรมที่ ๑ ห้องเรียนสวยด้วยมือเรา ครูและนักเรียนร่วมกันรักษาความสะอาดและ
ประดับตกแต่งห้องเรียนให้สวยงาม เป็นระเบียบ ปลอดภัย น่าอยู่ อากาศถ่ายเท แสงสว่างเพียงพอ 
       กิจกรรมที่ ๒ โลกสวยด้วยมือเรา ครูและนักเรียนร่วมกันอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ดูแลรักษาต้นไม้ กำจัดขยะมูลฝอย รักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน จัดสภาพแวดล้อมนอก
ห้องเรียนให้ร่มรื่น สวยงาม สะอาด น่าอยู่ ปลอดภัย  



       กิจกรรมที่ ๓ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพให้แก่เด็ก เช่น จัดมุม
ประสบการณ์ทั้งในและนอกห้องเรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน จัดเครื่องเล่นสนามที่ปลอดภัยและเพียงพอ
และสนับสนุนให้เด็กได้ใช้แหล่งเรียนรู้  
       กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาสื่อประกอบการเรียนรู้ ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้หรือการจัดประสบการณ์ สอดคล้องกับพัฒนาการ ความต้องการและความสนใจ
ของเด็กอย่างเพียงพอ 
   ๒) ผลการพัฒนา  
    การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนที่ตรงตามความสนใจและเพียงพอ มีสื่อการเรียนรู้สำหรับเด็กท่ีสอดคล้องกับ
หน่วยการเรียนรู้ พัฒนาการและความสนใจของเด็ก มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้
เลือกใช้สื่อตามความสนใจ ภายใต้กระบวนการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
  ๑.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
      ๑) กระบวนการพัฒนา  
       การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ โรงเรียนมีกระบานการพัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      กิจกรรมที่ ๑ ICT ครูปฐมวัยใช้ ICT ประกอบการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก และ
สนับสนุนให้เด็กเรียนรู้ผ่าน ICT นอกจากนี้ยังได้จัดมุมประสบการณ์ด้าน ICT ให้เด็กได้เรียนรู้ตามมุม 
      กิจกรรมที่ ๒ เราพัฒนาเราใช้ ครูผลิตสื่อประกอบหน่วยการเรียนรู้และสื่ออ่ืนๆ ที่ช่วย
พัฒนาเด็กทั้ง ๔ ด้าน แล้วนำมาใช้ประกอบการจัดประสบการณ์ 
      ๒) ผลการพัฒนา  
       ครูมีสื่อประกอบหน่วยการเรียนรู้และสื่ออ่ืนๆ อย่างหลากหลายและเพียงพอ เป็นการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งช่วยพัฒนาเด็กแบบองค์รวมทั้ง ๔ ด้าน เหมาะสมกับวัย ความ
ต้องการและความสนใจเด็ก มีจำนวนสื่อที่พร้อมใช้และเพียงพอต่อจำนวนเด็กเพ่ือนำมาใช้ประกอบการจัด
ประสบการณ ์เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว เด็กสนใจในการร่วมกิจกรรมส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รักการเรียนรู้และมีความสุขในการเรียนรู้ 
  ๑.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
      ๑) กระบวนการพัฒนา 
       ระบบการบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนได้
ดำเนินการตามกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
       กิจกรรมที่ ๑ ประชุม วางแผน วิธีดำเนินการคือ โดยโรงเรียนจัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับ
หลักสูตร ประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษา ตัวแทนผู้ปกครอง เพ่ือชี้แจงเกี่ยวการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัย และขอความคิดเห็นทางด้านการร่วมมือกันพัฒนาเด็ก 



       กิจกรรมที่ ๒ ประชุมผู้ปกครอง วิธีดำเนินการคือ จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง เพื่อวางแผนการพัฒนาเด็กร่วมกัน 
       กิจกรรมที่ ๓ ระดมทรัพยากร วิธีดำเนินการคือ โรงเรียนขอความร่วมมือและประชา 
สัมพันธ์ให้หน่วยงาน องค์กร ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ บริจาคหรือให้การสนับสนุนทรัพยากรที่จำเป็นใน
การจัดการศึกษาสำหรับเด็กอย่างต่อเนื่อง 
     ๒) ผลการพัฒนา  
      วัด ชุมชน หนว่ยงาน องค์กร คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
อ่ืนๆ เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษา เกิดความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเด็กพัฒนาโรงเรียน  
 ๒. จุดเด่น  มาตรฐานที่  ๒    
      ๑) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรูแ้ละสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย สอดคล้องกับความต้องการ             
ของเด็ก 
      ๒) ครูมีความรู้และประสบการณ์ในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก จึงส่งผลให้เด็กเกิดการ
พัฒนาแบบองค์รวมทุกด้าน  
      ๓) เกิดการบริหารแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 ๓. จุดที่ควรปรับปรุง  มาตรฐานที่  ๒  
    โรงเรียนควรมีการระดมทรัพยากรด้านเทคโนโลยี เครื่องเล่นสนามท่ีแข็งแรงปลอดภัย สื่อการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการและความสนใจ และเพียงพอกับจำนวนเด็กปฐมวัย 
 ๔. แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๒  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยกำหนดกิจกรรม  
ดังต่อไปนี้  
   ๑. การระดมทรัพยากรและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับเด็กปฐมวัย โดยโรงเรียนกำหนดและ
จัดสรรงบประมาณในแผนปฏิบัติการโรงเรียนและวิธีการอ่ืนๆที่เหมาะสม 
   ๒. ประชาสัมพันธ์ ขอความอนุเคราะห์ ขอความร่วมมือ ขอรับบริจาคหรือทำผ้าป่าโรงเรียนเพื่อ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมสำหรับเด็ก 
 มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 ๑. ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  ประกอบด้วยผลการประเมิน ๔ ข้อ ดังนี้ 
    ๑.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
    ๑) กระบวนการพัฒนา 

      การจัดการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ครูมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็ก
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลผ่านการเรียนปนเล่น มีความครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย 
โรงเรียนได้ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 



      กิจกรรมที่ ๑ Active Learning วิธีดำเนินการคือ ครูจัดประสบการณ์สำหรับเด็กแบบให้
เด็กลงมือปฏิบัติแบบกลุ่ม ได้ร่วมมือกันเรียนรู้ แบบ Active Learning โดยครูเป็นผู้สนับสนุนให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้ ตรงตามพัฒนาการของเด็ก เด็กทุกคนได้เรียนรู้และแสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
      กิจกรรมที่ ๒ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ วิธีดำเนินการคือ ครูพัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ที่มุ่งส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง ๔ ด้าน และกับดูแลเด็กทุกคนอย่างทั่วถึง 
                 กิจกรรมที่ ๓ การจัดการเรียนการสอนแบบไฮสโคป โคยการเน้นให้เด็กลงมือทำผ่าน
กิจกรรมและสื่อที่หลากหลาย ให้อิสระในการเล่น เด็ดเป็นผู้ริเริ่มในการเล่น โดยมีครูคอยอำนวยความสะดวก 
นอกจากนี้ ครูได้พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่มุ่งส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง ๔ ด้าน 
และกับดูแลเด็กทุกคนอย่างทั่วถึง 
     ๒) ผลการพัฒนา  
                           เด็กมีความเฉลียวฉลาด แสดงความคิดเห็นและตอบคำถามได้ พัฒนาการทุกด้านได้รับ
การพัฒนาไปพร้อมๆ กัน เป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุข ได้เรียนรู้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม ภายใต้
บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีพัฒนาการทุก
ด้านเป็นไปอย่างสมดุล และมีความพร้อมที่จะเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานต่อไป  
    ๑.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
     ๑) กระบวนการพัฒนา 
      การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขนั้น โรงเรียน
ได้ดำเนินการพัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
       กิจกรรมที่ ๑ ผลิตสื่อ ครูผลิตสื่อสำหรับเด็กปฐมวัยที่หลากหลาย สอดคล้องกับหน่วยการ
เรียนรู้ ตรงตามพัฒนาการและความต้องการ เพียงพอต่อจำนวนเด็ก เน้นการเล่นปนเรียนโดยให้เด็กเรียนรู้ผ่าน
สื่อที่ครูพัฒนาขึ้น 
        กิจกรรมที่ ๒ บ้านสุขใจ โดยครูจัดสภาพแวดล้อมให้อบอุ่นเหมือนบ้าน พูดจาไพเราะกับ
เด็ก คอยกระตุ้นถามและตอบคำถามเด็กทุกคน เด็กได้เรียนรู้จากตารางกิจกรรมประจำวัน ครูปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
เด็กเพ่ือให้เด็กเกิดความไว้วางใจ เด็กมีความสุขในการเรียนรู้ผ่านการเล่น รักและอยากมาโรงเรียน 
      ๒) ผลการพัฒนา  

        เด็กได้รับการพัฒนาให้มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา มีทักษะในการสื่อสารและมี
ทักษะความคิดพ้ืนฐาน มีทักษะในการแสวงหาความรู้ ได้ร่วมมือกันเรียนรู้และมีทักษะทางสังคม มีความสามัคคี
และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น ได้เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขโดยใช้ประสบการณ์ตรง   
      

๑.๓  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
      ๑) กระบวนการพัฒนา 



                 การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ การใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยเพื่อให้
เด็กได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพและสอดคล้องกับเทคโนโลยีที่เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษา 
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
        กิจกรรมที่ ๑ ร่วมด้วยช่วยกัน โดยครูและนักเรียนร่วมกันรักษาความสะอาด ประดับ
ตกแต่งห้องเรียนและบริเวณโรงเรียนให้น่าอยู่น่าเรียน รวมทั้งจัดป้ายนิเทศเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับเด็ก 
        กิจกรรมที่ ๒ ค้นเก่งเร่งค้นคว้า เด็กปฐมวัยได้รับการสนับสนุนให้เรียนรู้ผ่านสื่อที่ครู
พัฒนาขึ้น รวมทั้งส่งเสริมให้เรียนรู้ ทดลองปฏิบัติและสืบค้นผ่านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับวัย 
        กิจกรรมที่ ๓ ผลิตสื่อ ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้และ
สนองความต้องการและสนใจของเด็ก 
        กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ครูจัดมุมประสบการณ์ในชั้นเรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้
ทั้งในและนอกห้องเรียนที่เหมาะสมกับวัย ความต้องการและความสนใจของเด็ก 
       ๒) ผลการพัฒนา  

        เด็กมีสติปัญญาดี เฉลียวฉลาด มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา มีความสามารถใน
การสื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐาน รู้จักแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีความสุข เกิดแรงจูงใจในการมาเรียน รักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน ได้รับการปลูกฝังให้มีคุณธรรม จริยธรรม
ผ่านกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนที่จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และให้นักเรียนใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 
  ๑.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
      ๑) กระบวนการพัฒนา 
   การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็กนั้น โรงเรียนจัดกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
   กิจกรรมที่ ๑ ประเมินพัฒนาการ โดยครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงอย่างครอบคลุม
ทั้ง ๔ ด้าน โดยใช้การสังเกต การสอบถาม และการสัมภาษณ์ แล้วนำผลการประเมินมาใช้ในการส่งเสริมเด็กใน
รายที่มีพัฒนาการดีเด่น และจัดกิจกรรมส่งเสริมพิเศษสำหรับเด็กที่มีพัฒนาการบกพร่องในด้านต่างๆ 
   กิจกรรมที่ ๒ พัฒนาการจัดประสบการณ์ ครูสังเกตพฤติกรรมโดยใช้แบบสังเกต และบันทึก
พฤติกรรมนักเรียนทุกคนขณะร่วมกิจกรรม แล้วนำมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ สอดคล้องกับพัฒนาการและความสนใจตามวัย 
      ๒) ผลการพัฒนา  
    เด็กผ่านการประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมทุกคน ด้วยเครื่องมือ
และวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม สัมภาษณ์  การสำรวจ การทดสอบ ครูมีการวิเคราะห์
ผลพัฒนาการของเด็กแล้วนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก  เด็กจึง
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพทุกคน ส่งผลให้เด็กมีความพร้อมแบบองค์รวมทุกด้าน 



 
 ๓.๒ จุดเด่น  มาตรฐานที่  ๓   
     ๑) เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รักการมาโรงเรียน 
        ๒) เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพและได้รับการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
     ๓) เด็กสามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ๓.๓ จุดที่ควรปรับปรุง  มาตรฐานที่  ๒  
    ๑) การให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการ   
 ๓.๔ แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
    โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยกำหนดกิจกรรม  
ดังต่อไปนี้  
   ๑) ครูจัดกิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้ที่ใกล้ตัวเด็กและเด็กมีความสนใจ 
   ๒) ครูจัดสื่อประกอบการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ที่ความสนใจของเด็ก 
      ๓) ครูใช้เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่เร้าความสนใจให้เด็กเกิดความกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑.  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพผู้เรียน 
      ๑.๑  ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
      ๑.๒  กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
          ๑.๒.๑  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                 ๑) ด้านความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณจากครู โดย
โรงเรียนกำหนดเป็นโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมที่ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ Active Learning ดำเนินการโดยครู
ออกแบบและจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ ได้ปฏิสัมพันธ์
ทางสังคม ร่วมมือแลกเปลี่ยนกันเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ  English is fun โดยนอกจาก
โรงเรียนจัดหลักสูตรสอนเพิ่มเติมภาษาต่างประเทศแล้ว ยังมีกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้การฟัง พูด อ่าน และ
เขียนภาษาอังกฤษอย่างสนุกสนานในกิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า และยังมีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน โดยครูจัด
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการอ่านสำหรับเด็ก เช่น กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมภาษาไทย-อังกฤษวันละคำ ซึ่งทุก
กิจกรรมครูมีการเสริมแรง มีการให้รางวัล และนักเรียนมีส่วนร่วมทุกห้องเรียน 
                 ๒) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาโดยโรงเรียนจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน STEM Education ซ่ึง
ดำเนินการโดยครูออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนการสอนแบบ STEM Education กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่เน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบัติจริง ดำเนินการ
โดยครูออกแบบและจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Learning กิจกรรมคิดเลขเร็ว ดำเนินการโดยครู



จัดกิจกรรมทั้งในชั้นเรียนและกิจกรรมหน้าเสาธงให้เด็กฝึกคิดเลขเร็วพร้อมกับจัดประกวดแข่งขัน และกิจกรรม
ตอบปัญหาจากการอ่าน 
                ๓) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรมนักเรียนได้พัฒนาทักษะในด้านการเป็น
ผู้สร้างนวัตกรรมด้วยวิธีที่หลากหลาย  เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการประดิษฐ์คิดค้นสร้างนวัตกรรม นอกจากนี้ยังจัดการจัดการเรียนการสอน STEM Education 
โดยครูออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนการสอนแบบ STEM Education และการให้นักเรียนสรุปความรู้เป็น
แผนผังความคิดเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนนำเสนอความรู้ใหม่ๆหลังจบบทเรียน 
               ๔) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
นักเรียนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยโรงเรียนจัดหาและอำนวยความสะดวกให้
นักเรียนใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์พร้อมสัญญาณอินเทอร์เน็ต และพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  เช่น 
กิจกรรมการจัดและใช้ห้องปฏิบัติการในโรงเรียน โดยครูจัดแหล่งเรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์ และจัดให้มีการจัดการ
เรียนการสอนเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในหลักสูตรทุกชั้นเรียน กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี โดยครูผู้สอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ครูใช้เทคโนโลยี
ประกอบการสอน กิจกรรมห้องสมุด โดยโรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดไว้บริการนักเรียนรวมทั้งให้บริการ
สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต กิจกรรมโรงเรียน ICT โดยโรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้และบริการด้าน ICT แก่นักเรียน
อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาครูผู้สอนทุกคนให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้ สามารถนำเทคนิค
การสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อ เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน  
                ๕) ด้านการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษานักเรียนจบการศึกษา
ตามหลักสูตรทุกคนทุกชั้น ผ่านการจัดการเรียนการสอนทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน ทั้งภาคทฤษีและปฏิบัติ
ตามท่ีครูออกแบบ นอกจากนี้นักเรียนยังได้เรียนรู้ในกิจกรรมชุมนุมตามที่ตนเองสนใจในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
โดยมีครูที่ปรึกษาชุมนุมให้ความรู้ มีกิจกรรมสอนซ่อมเสริม ที่ครูสอนเพ่ิมเติมนอกเวลาเรียนให้นักเรียนที่เรียน
อ่อนหรือไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัด กิจกรรมพ่ีสอนน้องโดยพ่ีช่วยติวให้น้องในชั่วโมงว่างหรือนอก
เวลาเรียน นอกจากนี้โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ Active Learning กิจกรรมครูออกแบบ
และจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Learning เน้นการเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการ
กลุ่ม 
              ๖) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพครูส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ มีทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพโดยจัดหางบประมาณสนับสนุนให้นักเรียนทำกิจกรรม
เกษตรน้อยในโรงเรียน ทั้งการปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ รวมทั้งเรียนรู้ระบบสหกรณ์โรงเรียน โดยนักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติเพื่อเรียนรู้และทำการเกษตรทั้งปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ และดำเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
นักเรียนตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับการทำการเกษตรเพ่ือเลี้ยงชีพและเป็น
รายได้พิเศษระหว่างเรียน จัดกิจกรรมสหกรณ์โดยนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติการซื้อขาย การประกอบการเพ่ือเรียนรู้
การประกอบอาชีพที่สุจริตจากประสบการณ์ตรง 
 



            ๑.๒.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์   
               ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดนักเรียนได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นสมาชิก ที่ดีของสังคม โดยทางโรงเรียนจัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมที่โรงเรียน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงในการถือศีล ๘ ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของชาวพุทธ ร่วมกิจกรรมสวด
มนต์และฟังเทศน์ฟังธรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา และยังมีกิจกรรมครูพระสอนธรรมะในโรงเรียน โดยมี
พระอาจารย์จากวัดประจำหมู่บ้านมาสอนธรรมะทุกวันศุกร์ และทุกวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา นักเรียนจะ
ได้รับฟังเทศน์ ได้สวดมนต์ทำสมาธิโดยมีพระอาจารย์เป็นผู้สั่งสอน นอกจากนี้โรงเรียนยังได้จัดกิจกรรมลูกเสือ
ตามหลักสูตร ที่เน้นให้นักเรียนปฎิบัติจริง ได้เรียนรู้ทางทฤษฎีและนำความรู้ไปปฎิบัติจริงในค่ายและใน
ชีวิตประจำวัน มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และจัด
กิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตรโตไป ไม่โกง เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย 
ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ  
              ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยโรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น โดย
ครูสำรวจแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ที่เหมาะ สมกับวัย ความต้องการและความสนใจของนักเรียน แล้วนำนักเรียน
เข้าศึกษาเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียนรู้จักแหล่งเรียนรู้ใกล้ตัวและเห็นคุณค่าของท้องถิ่น จัดกิจกรรม
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดยให้นักเรียนสวมใส่ชุดอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย สวมใส่ผ้าพื้นเมืองทุกวันอังคาร กิจกรรม
พ่ีไหว้น้อง โดยนักเรียนแต่ละชั้นไหว้พี่ที่อยู่ในชั้นถัดไปและไหว้ครูเป็นขั้นตอนสุดท้าย จัดในช่วงกิจกรรมหน้าเสา
ธงตอนเช้า กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวยรวยน้ำใจ โดยครูและนักเรียนช่วยกันคัดเลือกตัวแทนนักเรียนที่ยิ้ม ไหว้ และ
มีน้ำใจ ที่เป็นที่ยอมรับสัปดาห์ละ ๑ คน พร้อมกับมอบรางวัลเพื่อให้คงพฤติกรรมและกระตุ้นให้นักเรียนใน
โรงเรียนปฏิบัติตาม  
              ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายโรงเรียนส่งเสริมให้
นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย จัดให้มีการ่วมกิจกรรมกันระหว่างนักเรียนรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง และ
ยังจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยจัดให้มีกิจกรรมคัดกรองนักเรียน มีการแนะแนวและให้คำปรึกษาแก่
นักเรียนทั้งด้านการศึกษา ส่วนตัว อาชีพและสังคม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมนันทนาการที่เน้น
กิจกรรมกลุ่ม จัดกิจกรรมลูกเสือให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะชีวิต     ฝึกการเรียนและใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน กิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยให้นักเรียนทุกคนใช้สิทธิ์เลือกตั้งคนท่ีเหมาะสมมาเป็นประธาน ให้รู้จักยอมรับผู้อ่ืน
และฝึกการเป็นผู้ตามมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยมีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต        
              ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตใจโรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์โดยการเล่นกีฬา และจัดการแข่งขันกีฬาสีภายในและร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายเป็น
ประจำทุกปีการศึกษา จัดกิจกรรมออกกำลังกายแบบแอโรบิกแด๊นซ์และแบบคาดิโอ้ทุกวันพุธตามนโยบาย จัด
กิจกรรมชุมนุมนันทนาการและเกมส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยเข้าร่วมกิจกรรมสร้างสุข
ด้วยดนตรีและโลกสวยด้วยศิลปะโรงเรียนจัดกิจกรรมสถานศึกษา “อ่อนหวาน” โดยให้ความรู้เรื่องพิษภัยจาก
ขนมกรุบกรอบ น้าหวานน้ำอัดลม ไม่บริโภคขนมหวานและน้ำหวานในโรงเรียนทุกวันศุกร์ และนักเรียนยังได้
ออมเงินจากการซื้อขนมหวานด้วย 



    ๑.๓  ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
        ๑) ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนนักเรียนสามารถนำความรู้ในด้านการ
อ่านเขียนมาใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาเรียนรู้จนผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ได้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุก
คนทุกชั้นเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพึงพอใจ นักเรียนมีความสามารถในการอ่านเขียนอยู่ในระดับที่
น่าพึงพอใจ โดยนักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ตามมาตรฐานระดับชั้นมากกว่าร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมิน
ทักษะการอ่านเขียนทุกระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ตามมาตรฐานช่วงชั้นและตัวชี้วัด พูด เขียนและอ่าน
สื่อสารในชีวิตประจำวันได้  มีทักษะ  ในการคิดคำนวณ สามารถนำวิชาคณิตศาสตร์มาใช้ในชีวิตประจำวันและ
ผ่านเกณฑ์การประเมินเป็นที่น่าพอใจ นักเรียนรู้จักวางแผน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามระบอบประชาธิปไตย  
กล้าแสดงออก สามารถอธิบายเหตุผลและแสดงความคิดเห็น  มีความสามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง  สามารถวิเคราะห์ข้อมูลและนำข้อมูลไปใช้ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อ
และสังคมที่เปลี่ยนแปลง   
      ๒) ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักเรียนมีทักษะทางสังคม ไม่ประพฤติผิด
กฎหมาย รู้หน้าที่ของตนเองในการเป็นนักเรียนและการเป็นสมาชิกของครอบครัว มีระเบียบวินัย รู้รักสามัคคี 
ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นองค์พระประมุข เป็นพลเมืองดีของสังคม 
สามารถเรียนรู้ รับรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมี
ประโยชน์ รักการออกกำลังกาย สามารถเล่นกีฬาที่ตนเองถนัดและสนใจ รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่อง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย  
  ๑.๔  จุดเด่น 
      ๑) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  นักเรียนมีความรู้ตามมาตรฐานตัวชี้วัดแต่ละช่วง
ชั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปในทิศทางที่มุ่งหวัง โดยนักเรียนร้อยละ ๙๐  ของนักเรียนทั้งหมด สามารถ
สอบผ่านเกณฑ์การประเมินที่สถานศึกษาตั้งไว้ คือร้อยละ ๗๐  
       ๒) ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน นักเรียนเป็นคนดีของสังคม เป็นคนมีมนุษย
สัมพันธ์ต่อผู้อ่ืน ไม่ก่อการทะเลาะวิวาท มีสัมมาคารวะ ยิ้มง่าย ไหว้สวย มีน้ำใจ มีระเบียบวินัย ไม่ประพฤติผิด
กฎหมาย สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน และมีน้ำใจ ชอบช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตอาสา จนเป็นอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน เป็นที่ยอมรับของชุมชน โดยเฉพาะในเรื่องของการเป็นคนซื่อสัตย์  สุจริต  เห็นได้จากไม่มี
การลักขโมยในโรงเรียน การพบเจอของใคร ทั้งในและนอกโรงเรียนจะนำมาแจ้งครูเวรประจำวัน และตามหา
เจ้าของที่ทำของหาย มีจิตสาธารณะ เคารพกฎระเบียบของโรงเรียนและเป็นพลเมืองดีของสังคม 
  ๑.๕ จุดควรพัฒนา 
     ๑) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน เมื่อพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปลายภาค
เรียน และผลการทดสอบระดับชาติแล้วปรากฏว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ ฯ และภาษาต่างประเทศ  ยังอยู่ในเกณฑ์ท่ีไม่น่าพึงพอใจมาอย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งควรได้รับการพัฒนาโดยเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์และภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น 



      ๒) ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
      ๒.๑) ผู้เรียนควร มีการป้องกันตนเองจากภัยทางอินเตอร์เน็ต   เช่น  การเล่นพนันออนไลน์ 
ไม่ปฏิบัติตามกฎกติกาการใช้งานโทรศัพท์มือถือที่ทางโรงเรียนให้ทุกคนยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ บางรายติดเกมจน
ทำให้หนีเรียน 
       ๒.๒) นักเรียนมัธยมยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติท่ีดีต่อความเป็นไทย ไม่
หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
    ๑.๖ แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
       โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพท่ีสูงขึ้นโดยกำหนด
โครงการและกิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
    ๑) การจัดกิจกรรมอนุรักษ์ไทย โดยการแต่งกายด้วยชุดอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดยสวมใส่ชุด
ผ้าพื้นเมืองที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น ผ้าฝ้าย ผ้าขิด ผ้าไหมมัดหมี่  
    ๒) กิจกรรมน้องไหว้พ่ี คือรุ่นน้องได้แสดงความเคารพต่อรุ่นพี่โดยการไหว้ ปฏิบัติเป็นประจำ               
ทุกวันในกิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า  
    ๓) กิจกรรมงามอย่างไทยน้ำใจดี โดยจัดกิจกรรมประกวดแข่งขันเพ่ือมอบรางวัลให้นักเรียนที่
มารยาทดีและมีน้ำใจต่อผู้อ่ืนของแต่ละห้อง เป็นประจำทุกสัปดาห์ และนำมาประชาสัมพันธ์หน้าเสาธงพร้อม
มอบรางวัลยกย่องความดี 
   ๔) จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ เพ่ือสอนเสริมให้นักเรียนตามตัวชี้วัดที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ยังไม่
น่าพึงพอใจ 
      ๕) จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมในห้องเรียนสำหรับนักเรียนที่เรียนอ่อน  
      ๖) จัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนโดยให้นักเรียนที่เรียนดีสอนเพื่อนที่เรียนอ่อนในเรื่องที่ไม่เข้าใจ 

 ๒.  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       ๒.๑  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
       ๒.๒  กระบวนการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
           ๒.๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
                โรงเรียนมีข้ันตอนในการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ เพ่ือเป็นกรอบ

แนวทางในการพัฒนานักเรียนให้เป็นไปในทิศทางที่มุ่งหวัง โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัด

การศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม

นโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกัน

กำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ คือการดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาหรือ

สภาพไม่พึงประสงค์ท่ีเกิดข้ึนในโรงเรียนและเกิดขึ้นกับนักเรียน และทำการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์เพื่อ

วางแผนอนาคตที่ต้องการให้โรงเรียนมีคุณภาพ พร้อมกับกำหนดพันธกิจหรือภาระงานที่โรงเรียนต้องดำเนินการ



อย่างชัดเจน  ซึ่งในดำเนินการพัฒนาวิชาการนั้นทางโรงเรียนมุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาเชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มี

ความเชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน โดยกำหนดวิสัยทัศน์คือ ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชี ศรีสวัสดิ์น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ ก้าวทันเทคโนโลยี จัด

การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพภายใต้การบริหารแบบมีส่วนร่วม กำหนดพันธกิจจำนวน ๗ ข้อ ได้แก่ ๑) น้อมนำ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ๒) จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา

และระดับมัธยมศึกษา ๓) พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน เพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาภาคบังคับ

ให้ทั่วถึงและครอบคลุม ๔) พัฒนากระบวนการบริหาร การจัดเรียนการสอน และบุคลากรให้มีคุณภาพ ๕) 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้และระบบเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ๖) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้ทันสมัย รองรับ

การเปลี่ยนแปลง และ ๗) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  ๒.๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
            โรงเรียนได้ทำการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี        
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยครูได้ทำการประชุม
วิเคราะห์สภาพปัญหา แล้วทำการวางแผนงานการแก้ปัญหาให้ครอบคลุมสภาพปัญหาและจำนวนนักเรียน 
พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำ
รายงานผลการจัดการศึกษา ดำเนินการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักธรรมมาภิบาล มีความโปร่งใส
และเป็นกัลยาณมิตร  
  ๒.๒.๓  ดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
               การพัฒนาวิชการให้มีคุณภาพเพ่ือให้นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา โรงเรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ครบและสำเร็จตามหลักสูตรที่กระทรวง 
ศึกษาธิการกำหนด  นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น จัดให้มีกิจกรรม
ชุมนุม คือ ชุมนุมภาษาไทย ชุมนุมภาษาอังกฤษ ชุมนุมกีฬาและนันทนาการ ชุมนุมเกษตรกรน้อยในโรงเรียน 
และชุมนุมอ่ืนๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมตามความถนัด  ความสนใจ  มีกิจกรรม การแข่งขันกีฬา โรงเรียน
คุณธรรม สหกรณ์โรงเรียน สร้างสุขด้วยดนตรี โลกสวยด้วยศิลปะ กิจกรรมลูกเสือเข้มแข็ง กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
เพ่ือให้นักเรียนเป็นทั้งคนเก่ง คนดีมีทักษะชีวิต 
  ๒.๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 



            ครูทุกคนในโรงเรียนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ทั้งการศึกษาดูงาน การประชุม อบรม สัมมนา รวมทั้งการอบรมออนไลน์ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC นอกจากนี้ครูทุกคนได้จัดทำแผนพัฒนาตนเอง ID PLAN ในด้านการจัดการ
เรียนรู้  ได้การพัฒนานวัตกรรมในชั้นเรียน พัฒนาการใช้ภาษาต่างประเทศในชีวิตประจำวัน  
 ๒.๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
            ครูและนักเรียนร่วมมือกันรณรงค์ในเรื่องความสะอาดในโรงเรียน ร่วมมือกันรักษาความ
สะอาด สร้างความปลอดภัยในด้านสถานที่ ปรับปรุงภูมิทัศน์ทั้งในห้องเรียนนอกห้องเรียนและรอบบริเวณ
โรงเรียนทั้งด้านในและด้านนอกให้ร่มรื่น  มีชีวิตชีวาและเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียนได้ เช่น ต้นไม้ให้ความรู้ 
ห้องสมุดเคลื่อนที่ เป็นต้น นอกจากนี้ยังได้ดำเนินการส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาอาคาร  สถานที่  สนาม  
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  เช่น  ปรับปรุงและจัดทำสวนหย่อมหน้าอาคารเรียน  จัดหา  จัดทำโต๊ะ  รอบสนามกีฬา  
โรงอาหาร มีโครงการ โรงเรียนสวยห้องเรียนงาม กิจกรรมที่ดำเนินการคือ จัดบรรยากาศในชั้นเรียนและบริเวณ
โดยรอบให้สะอาด สวยงาม เป็นระเบียบ ปลอดภัยและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้
ปลอดโปร่ง ปลอดภัย สวยงาม และสะอาด เอาใจใส่ดูแลนักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง พูดจาไพเราะเป็นกันเองให้
นักเรียนเกิดความอบอุ่น เกิดความรักความผูกพันและไว้วางใจ สนับสนุนให้นักเรียนทำกิจกรรมกลุ่มเพ่ือให้
นักเรียนได้ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 
  ๒.๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
              โรงเรียนบริการสัญญาณอินเทอร์เน็ตสำหรับครูและนักเรียนรวมทั้งชุมชน เพ่ือสนับสนุน        
การเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ พร้อมกับดูแลซ่อมบำรุงปรับปรุงให้ใช้การได้อยู่เสมอ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้
ดำเนินการจัดซื้อและจัดหาคอมพิวเตอร์ ให้ครูใช้ประจำ คนละ  ๑  ชุด พร้อมเครื่องพริ้นท์เอกสาร และจัดเครื่อง
คอมพิวเตอร์ส่วนกลางพร้อมเครื่องพริ้นท์เอกสาร มีเครื่องคอมพิวเตอร์ไว้ประจำห้องปฏิบัติการทางภาษาและ
ห้องสมุด พร้อมติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือให้ครู บุคลากร และนักเรียนสะดวกในการศึกษาค้นคว้าข้อมูลทาง
วิชาการ ได้รับความบรรเทิงและข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ในชีวิตประจำวันและทำภาระงานส่งครู มีกิจกรรม
พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ และครูส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน  
 ๒.๓  ผลการพัฒนา 
        เพ่ือให้โรงเรียนสามารถพัฒนาการจัดการศึกษาได้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเจตนารมณ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ครูสามารถปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนานวัตกรรมที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน รวมทั้งเกิดนวัตกรรมใหม่ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาจึงมีการกำหนด
มาตรฐาน เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการ
ศึกษาชาติ ดังนี้ 
    ๑) มาตรฐานสถานศึกษา  
        ๑.๑) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย โดยกำหนดค่าเป้าหมายทุกมาตรฐานตัวบ่งชี้ ร้อยละ 
๘๕ ขึ้นไป และอยู่ในระดับ ดีเลิศ 



 

ประกาศโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ ได้กำหนดระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาอันส่งผลให้การดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานกำกับดูแล และหน่วยงานภายนอกท่ีสะท้อนสภาพการดา
เนินงานที่แท้จริงและเกิดประสิทธิภาพ และกำหนดแนวทางในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษา
สอดคล้องกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษา และมีกลไกปฏิบัติที่เอื้อต่อการดาเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และประกาศสำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ   ลงวันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ 

 โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้ดำเนินการประชุมบุคลากรทุกคนในโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จึง
กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

   ประกาศ  ณ  วันที่ ๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

                                                                                          

         (นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง) 

              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

 

 

 



กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น  เด็กสุขภาพดี เรียนรู้อย่างมีความสุข  
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
จุดเน้น  การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA   
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 
๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ดีเลิศ 
จุดเน้น  จัดบรรยากาศน่าเรยีนรู้ ควบคู่การใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
 
 
 



   ๑.๒) มาตรฐานและค่าเป้าหมายระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยกำหนดค่าเป้าหมายระดับดีเลิศ                 
ทุกมาตรฐานและตัวชี้วัด  

กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

จุดเน้น การภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 

     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

จุดเน้น การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA  

๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

เป้าหมาย 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

จุดเน้น การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

  
๑.๓)  วิสัยทัศน์  

   ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่

การปฏิบัติ ก้าวทันเทคโนโลยี จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพภายใต้การบริหารแบบมีส่วนร่วม       

     ๑.๔) พันธกิจ 

๑. น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

๒. จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 

๓. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน เพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาภาคบังคับให้ทั่วถึง

และครอบคลุม 

๔. พัฒนากระบวนการบริหาร การจัดเรียนการสอนและบุคลากรให้มีคุณภาพ   

๕.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และระบบเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๖. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง 

๗. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

                ๒) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ในการดำเนินการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่มีความสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย สนับสนุนให้

ครูได้รับการพัฒนาตนเองในด้านวิชา โดยมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ 



ตามมาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ ดำเนินการอย่าง

เป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  

  ๓) โรงเรียนทำการวิเคราะห์ข้อมูลที่เกิดข้ึนระหว่างการดำเนินการและหลังการดำเนินการจัด
การศึกษา โดยได้รับความร่วมมือจากผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ และดำเนินการ 
ปรับเปลี่ยนแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยโรงเรียนดำเนินการจัดประชุมเพ่ือชี้แจงผลการดำเนินงาน 
ทั้งท่ีประสบความสำเร็จและที่ต้องได้รับการแก้ไขปรับปรุง รวมทั้งวางแผนร่วมมือกันเพ่ือหาแนวทางในการ
พัฒนาโรงเรียนและนักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายของทางโรงเรียน  
  ๔) โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และสร้างภาคีเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
ให้มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา โดยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านให้ความร่วมมือ ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและช่วยเหลือโรงเรียนเป็น
อย่างดี 
     ๕) โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษาที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   
มีการประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษาและรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนแล้วนำมา
ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น เปิดโอกาสให้บุคคลทั้งภายในและภายนอกแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระผ่านกล่องแสดง
ความคิดเห็นประจำโรงเรียนได้ตลอดเวลา 
  ๖) โรงเรียนใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร มีความ
สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ทุกด้านมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยใช้หลักการ
กระจายอำนาจ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ   น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริงใน
ชีวิต ประจำวัน มุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา เปิดโอกาสและสนับสนุนให้ทุกฝ่ายวางแผนการจัด
การศึกษาร่วมกับโรงเรียน 
  ๗) โรงเรียนมีการระดมทุนเพ่ือการศึกษา รวมทั้งขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
ผู้มีจิตศรัทธา ในรูปแบบการบริจาคหรือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนมีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ พร้อมสร้างภาคีเครือข่ายอุปถัมภ์โรงเรียนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย 
 ๒.๔ จุดเด่น 
    ๑) ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องอ่ืนๆ อย่างต่อเนื่อง 
    ๒) มีโครงสร้างการบริหารงาน มีมาตรฐานการศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการศึกษา รวมทั้งมีกรอบการบริหารงานตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงาน
พัฒนาผู้เรียนและโรงเรียนร่วมกันอย่างชัดเจน  
 ๒.๕ จุดควรพัฒนา 



     ๑) โรงเรียนควรจัดให้มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม หลากหลายและเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนรู้และสามารถใช้การได้ 
     ๒) มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 
 ๒.๖ แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
     การพัฒนาโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษา โดยจัดการศึกษาให้ได้ระดับคุณภาพท่ี
สูงขึ้น ครู บุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ได้กำหนดแนวทางในการ
พัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพท่ีสูงขึ้นโดยกำหนดโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้  
      ๑) โครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน กิจกรรมคือการพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือพัฒนา
ตัวเองในด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโดยเริ่มต้นโดยพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในห้องเรียนทุกห้องก่อนเพ่ือเชื่อมโยงกับกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  พร้อมกับ
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และดำเนินการตามหน้าที่อย่างเป็นรูปธรรม 
รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้นักเรียนเป็นคนดีมีศีลธรรมอันดีงาม ซึ่งโครงการและกิจกรรมต่างๆ ควรมี
การนิเทศและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

        ๒) โครงการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้แบบ 
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง นำความรู้จากการเรียนในชั้นเรียนมาประยุกต์ใช้ในการร่วมกิจกรรม เช่น กิจกรรม
เกษตรกรน้อยในโรงเรียน  กิจกรรมสหกรณ์ เป็นต้น ซึ่งนอกจากจะช่วยให้นักเรียนและมีพ้ืนฐานในการประกอบ
อาชีพแล้ว นักเรียนยังมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงอีกด้วย 
 ๒.๗ ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผู้บริหาร และรางวัลที่ได้รับ  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท

ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้บริหาร  
นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง 
 

ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท
ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

กระทรวงศึกษาธิการ 

คร ู 
นางสาวสุกัญญา  บุญ
หนา 

ระดับเหรียญทอง  / รางวัลเสมา ปปส. ประเภท
ผลงานดีเด่น โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นักเรียน  
เด็กหญิงศศิประภา คำ
อาจ 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ / กิจกรรม การ
วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปะ 

 สพป.อด.๒   



หัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ ๗๑ ประจำปีการศึกษา
๒๕๖๖  

๒.๘ แหล่งข้อมูลหลักฐานเอกสารอ้างอิง    
ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ ประกาศ  
๒ ประกาศ  
๓ ประกาศ  
๔ เกียรติบัตร  

 
 ๓. มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    ๓.๑ ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ ดี 
    ๓.๒ กระบวนการการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    ๓.๒.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                การจัดการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดโดยการปฏิบัติจริง จนสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โรงเรียนจัดให้มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบด้วย กิจกรรม 
การจัดการเรียนกาสอนโดยใช้กระบวนการ Active Learning กิจกรรมจัดและใช้ห้องปฏิบัติการในโรงเรียน 
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน ซึ่งครูเน้นให้นักเรียนเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการกลุ่มเพ่ือร่วมมือ
กันเรียนรู้ นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่านการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับนักเรียนในห้องเรียน และดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
PLC เพ่ือนำผลและข้อมูลมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 
  ๓.๒.๒ ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
             นักเรียนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ โดยจัดให้มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบด้วยการจัดกิจกรรมค่ายวิชาการ กิจกรรม
สอนเสริม กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในห้องเรียน นอกห้องเรียนและในชุมชน กิจกรรมจัดและใช้ห้องปฏิบัติ 
การ มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนให้ทันสมัย มีห้องสำหรับให้บริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเป็นสัดส่วน มีความพร้อมต่อการใช้งาน มีการบำรุงรักษาดูแลห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้ใช้งานได้อย่าง
สะดวก พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับความสนใจเรียนรู้ สนับสนุนให้วิทยากรภายนอก 
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ในเนื้อหาที่เป็นประโยชน์และนักเรียนสนใจ 
  ๓.๒.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                   โรงเรียนเน้นให้ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกทุกชั้นทุกห้องที่ครูสอน นอกจากนี้ได้
จัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนเกิดความงอก
งามท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา โดยจัดกิจกรรมครูที่ปรึกษาหรือครูประจำชั้นโฮมรูม
นักเรียนตอนเช้าและก่อนเลิกเรียน กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน กิจกรรมติดตามนักเรียนขาดเรียน  



กิจกรรมสร้างวินัยเชิงบวกในห้องเรียนและโรงเรียนเพ่ือควบคุมพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ เช่น แต่งกายไม่
เรียบร้อย หนีเรียน พูดคำหยาบ ทะเลาะเบาะแว้ง เป็นต้น 
    ๓.๒.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                   โรงเรียนดำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง โดยใช้วิธีการประเมิน              
ที่หลากหลาย จัดกิจกรรมประเมินผลการเรียนของนักเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ทั้งกลางภาคและปลาย
ภาคเรียน เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคลอย่างครอบคลุมทุกด้าน ทั้งด้านความรู้ ทักษะหรือสมรรถนะ ตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัด รวมทั้งทัศนคติและคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ทั้งนี้ได้สร้างและพัฒนาเครื่องมือที่ใช้
ในการวัดและประเมินผลให้มีความน่าเชื่อถือ มีประสิทธิภาพ มีความเที่ยงตรงอยู่เสมอ นอกจากนี้โรงเรียนยังให้
ความสำคัญกับการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลและการนิเทศการสอน 
สนับสนุนให้ครูศึกษาข้อมูลในการวัดและประเมินผลและนำความรู้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ นอกจากนี้ยังมีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือก ตรวจเลือกข้อสอบ มีคลังข้อสอบ มีการนําข้อสอบ มาวิเคราะห์ และนําไปพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
 ๓.๒.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
                              ครูทุกคนให้ความสำคัญและร่วมกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือรวมตัว
กันแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในการสอน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการให้ครูรับผิดชอบต่อพัฒนาการโดยรวม
ของนักเรียน ร่วมมือกันค้นหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนให้ดีที่สุด จนส่งผลให้การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียน
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  นอกจากนี้โรงเรียนยังมีวิธีการสนับสนุนให้ครูสร้างภาคีเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
การให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศการเรียนการสอน ผู้นิเทศจะมีการให้ข้อมูล 
สะทอ้นกลับกับผู้ถูกนิเทศอย่างต่อเนื่อง  
 ๓.๓ ผลการพัฒนา 
    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่ครูใช้เป็นรูปแบบในการจัดการเรียน
การสอนทุกระดับชั้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยู่ในระดับ ดี 
       ๓.๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

                 จากการที่โรงเรียนจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งผลให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด ได้ทดลองด้วยตนเอง นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
นำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซ้ึงและคงทน มีความรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนตั้งใจ
เรียน เกิดความสนใจในบทเรียน กระตือรือร้นใฝ่เรียนใฝ่รู้ รักการเรียนรู้ เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข สามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนได้ 
       ๓.๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

                 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาข้อมูลที่ทันสมัยผ่านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ            
มีความรู้ที่ได้จากการแสวงหาข้อมูล เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง เห็นคุณค่าในตนเอง เป็นเจ้าของการเรียนรู้ ได้
ใช้เทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์ มีความกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้ และครูยังได้พัฒนาตนเองในการพัฒนาสื่อการ



เรียนรู้ที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ผ่านการใช้เทคโนโลยีประกอบการสอน โรงเรียนสามารถให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่พอเพียง สะดวกและทันสมัยแก่นักเรียนและครูอยู่เสมอ  

       ๓.๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
      การจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลางและมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง 

บวกช่วยให้นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นที่ยอมรับมากข้ึน โดยการที่ครูควบคุมพฤติกรรมนักเรียน ไม่มีการลงโทษและ
ให้โอกาส ให้การเสริมแรงโดยการชมเชย พูดคุยปรับความเข้าใจ และให้ความสำคัญกับนักเรียนทุกคน ช่วยให้
นักเรียนเกิดความสำนึกรับผิดชอบ ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของโรงเรียนและสังคม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็น
คนเก่งและก้าวหน้าตามหลักสูตรของแต่ละระดับชั้น เป็นคนดีของสังคมและมีความสุข  
       ๓.๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                การประเมินผู้เรียนทุกด้าน ครูผู้สอนได้ดำเนินการอย่างเป็นระบบ เป็นขั้นตอน ใช้เครื่อง 
มือที่เหมาะสม มีความน่าเชื่อถือ ทั้งนี้ครูจำนวน ๑๑ คน จากครูทั้งหมด ๑๑ คน ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่
เกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผล ในระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ จากครูทั้งหมด ๑๑คน ที่
สามารถอธิบายวิธีการวัดและประเมินความรู้รวมทั้งการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และครูสามารถนําผล
การประเมินไปพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดมุ่งหมายตามมาตรฐานการเรียนรู้ได้ 
       ๓.๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
                           โรงเรียนสนับสนุนให้ครูสร้างภาคีเครือข่ายชุมชนแห่งการเรียนรู้ทั้งนอกโรงเรียนและใน
โรงเรียน เพื่อหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนร่วมกัน โดยครูจำนวน ๑๑ คน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครู
ในโรงเรียนและภายในกลุ่มเครือข่าย และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศการ
เรียนการสอนจำนวน ๕ ครั้ง/ภาคเรียนซึ่ง ผู้นิเทศจะมีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับกับผู้ถูกนิเทศ ครูเข้าร่วมจัด
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) จำนวน ๕ ครั้งภายใน ๑ ปี 
 ๓.๔  จุดเด่น 
  ๑) ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ ผ่านกิจกรรมที่นักเรียนได้ร่วมมือกันเรียนรู้และ
ปฏิบัติจริง ที่สอดคล้องกับความต้องการและความสนใจ   
  ๒) นักเรียนกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้  
 ๓.๕  จุดควรพัฒนา 
  ๑) จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย พอเพียงกับจำนวนนักเรียน มีการดูแลให้
ใช้การได้เป็นปัจจุบัน มีการนิเทศ กำกับติดตามการดำเนินงานทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 
  ๒) ให้ความสำคัญกับภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
     ๓) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กับเนื้อหา ให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
       ๔) ใช้สื่อประกอบการจัดเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อไม่ให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่าย 



 ๓.๖ แนวทางการพัฒนาให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
    โรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาให้มาตรฐานที่ ๓ มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้น โดยกำหนดแนวทาง
ในการจัดกิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
   ๑) มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย เพียงพอกับจำนวนนักเรียน และความรู้และ
สนับสนุนให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    ๒) สนับสนุนให้นักเรียนใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งเป็นสื่อใกล้ตัวเพ่ือเป็นเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู้ 
       ๓) สนับสนุนให้นักเรียนใช้สื่อการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กับเนื้อหา โดยครูจัดหาหรือผลิตให้
เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
         ๔) ใช้หลักการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียน 
            ๓.๗ ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับครูและรางวัลที่ได้รับ  

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ ครูผูส้อนนักเรียน  ได้รับรางวัล

ระดับเหรียญทองชนะเลิศ  กิจกรรม 
การวาดภาพระบายสี  
ระดับชั้น ปฐมวัย 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ  
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือครั้งท่ี ๗๑ ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

การศึกษา 
๒๕๖๖ 

๒ ครูผูส้อนนักเรียน  ได้รางวัลระดับ
เหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรมการ
แข่งขันการสร้างเว็บเพจ ประเภท
เว็บ Editor  
ระดับชั้น ป ๔ - ป ๖  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ  
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือครั้งท่ี ๗๑ ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

การศึกษา 
๒๕๖๖ 

๓ ครูผูส้อนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดบั
เหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรมการ
แข่งขันนาฏศิลป์ไทยสรา้งสรรค์  
ระดับชั้นม. ๑ -ม ๓  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ  
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือครั้งท่ี ๗๑ ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

การศึกษา 
๒๕๖๖ 

 
 ๓.๘ แหล่งข้อมูลหลักฐานเอกสารอ้างอิง    
ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร https://drive.google.com/file/d/1KwMd83SijC9k8SbgE008LInKctCMJADn/view?usp=sharing 

๒ เกียรติบัตร https://drive.google.com/file/d/1aUMNPbw8UtsQSrYCneupoQ1y7_r_Kda4/view?usp=sharing 

๓ เกียรติบัตร https://drive.google.com/file/d/1-49v9pZCz2BTCHApDJwNXiR2u7hLG4xE/view?usp=sharing 

     
 

https://drive.google.com/file/d/1KwMd83SijC9k8SbgE008LInKctCMJADn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aUMNPbw8UtsQSrYCneupoQ1y7_r_Kda4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-49v9pZCz2BTCHApDJwNXiR2u7hLG4xE/view?usp=sharing


ตอนที่  ๓ 
สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี  เพ่ือสนองต่อมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จากผลการพัฒนา
ส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จตามท่ีตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 
 
๑. ระดับปฐมวัย 
 จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ
บริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที ่๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดี
เลิศ และมีข้อมูลที่เป็นจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา รวมทั้งแนวทางการพัฒนาและความต้องการ
ช่วยเหลือ ดังรายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
 ๑.๑ จุดเด่น 
  ๑) ด้านคุณภาพของเด็ก  
   ๑.๑ เด็กได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง ๔ ด้าน 
   ๑.๒ เด็กมีพัฒนาการทุกด้านที่เหมาะสมกับวัย เป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุข 
   ๑.๓ เด็กมีความสุขในการเรียนและมีความพร้อมที่จะเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 
  ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 
   ๒.๑ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยความต้องการของเด็ก 
      ๒.๒ ครูมีความรู้และประสบการณ์ในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก จึงส่งผลให้เด็กเกิดการ
พัฒนาแบบองค์รวมทุกด้าน  
      ๒.๓ เกิดการบริหารแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
  ๓) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
      ๓.๑ เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รักการมาโรงเรียน 
         ๓.๒ เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพและได้รับการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
      ๓.๓ เด็กสามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ๑.๒ จุดควรพัฒนา 



  ๑) ด้านคุณภาพของเด็ก  
   ๑.๑ เด็กขาดความเชื่อมั่นในตนเอง ไม่กล้าแสดงออก 
   ๑.๒ เด็กขาดสมาธิในการร่วมกิจกรรม  
  ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 
      โรงเรียนควรมีการจัดหาเทคโนโลยีให้สอดคล้องกับความต้องการและเพียงพอกับจำนวนเด็ก
ปฐมวัย 
  ๓) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   การให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการ  
 ๑.๓  แนวทางการพัฒนาให้ได้ในระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 
    ๑) ดำเนินโครงการ เล็กพริกขี้หนู โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นได้แสดงความสามารถเช่น เล่น
กีฬา เล่นเกม ร้องเพลง เล่าเรื่อง เล่านิทาน เต้นประกอบเพลง  
    ๒) ดำเนินโครงการ เด็กดีเด่น โดยจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ที่หลากหลายสำหรับเด็ก แล้วให้
เด็กนำเสนอผลงานตัวเองโดยการบอกเล่าเกี่ยวกับผลงาน 
                  ๓) การระดมทรัพยากรและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับเด็กปฐมวัย โดยโรงเรียนกำหนดและ
จัดสรรงบประมาณในแผนปฏิบัติการโรงเรียนและวิธีการอ่ืนๆที่เหมาะสม  
    ๔) ประชาสัมพันธ์ ขอความอนุเคราะห์ ขอความร่วมมือ ขอรับบริจาคหรือทำผ้าป่าโรงเรียนเพ่ือ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมสำหรับเด็กปฐมวัย 
   ๕) ครูจัดกิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้ที่ใกล้ตัวเด็กและเด็กมีความสนใจ 
   ๖) ครูจัดสื่อประกอบการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ที่ความสนใจของเด็ก 
      ๗) ครูใช้เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่เร้าความสนใจให้เด็กเกิดความกระตือรือร้นสนใจใฝ่เรียนรู้ 
   ๘) ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการ 
 ๑.๔)  ความต้องการและความช่วยเหลือ 
  ๑) งบประมาณและทรัพยากรที่จำเป็นในการจัดการศึกษา 
  ๒) การจัดอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาครูให้ครอบคลุมการจัดประสบการณ์ทั้ง ๔ ด้าน 
๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์จัดการศึกษาเพ่ือสนองตามเจตนารมณ์ของหน่วยงานต้นสังกัด ที่มุ่ง
พัฒนานักเรียนให้มีความรู้พ้ืนฐาน เป็นคนเก่งด้านวิชาการ ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม เป็นคน
ดีและมีความสุขในการดำเนินชีวิต จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ และมีข้อมูลที่เป็นจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนาของสถานศึกษา 
รวมทั้งแนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ ดังรายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 
 
 



สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 ๒.๑   จุดเด่น 
     ๑) ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
      ๑.๑)  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่น
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด  
   ๑.๒)  ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคน 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ใน
ระดับด ีมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูงและต่ำกว่าระดับชาติบางมาตรฐาน
การเรียนรู้ และมีคะแนนเฉลี่ยมากกว่าร้อยละ ๕๐ ทุกกลุ่มสาระฯ ที่มีการทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด  
   ๑.๓)  ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มี
ระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎ
กติกา ระเบียบของสังคม เช่น การเข้าคิวขึ้นรถโดยสารสาธารณะ เป็นต้น 
   ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
   ๒.๑) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งม่ัน มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทางาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท  
   ๒.๒) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม ที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดาเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำ
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
         ๒.๓) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทางาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท  



   ๒.๔) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม ที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดาเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำ
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
 ๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ๓.๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ  
  ๓.๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ได้แก่
การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ การหาข้อมูลเพื่อผลิตสื่อและเทคนิคการสอน 
  ๓.๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้แก่ได้แก่ 
การจัดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน การพัฒนาสื่อประกอบการสอนและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน การจัด
กิจกรรมชุมนุม 
  ๓.๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ที่
หลากหลาย ได้แก่ การจัดการเรียนการเรียนรู้แบบ STEM Education การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบ 
Active Learning การสอนแบบกลุ่มใช้การเรียนรู้แบบสืบเสาะ การใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนเป็น
สื่อประกอบการสอน 
  ๓.๕) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและคำแนะนำจาก
คณะกรรมการวิจัย  
 ๑.๒  จุดควรพัฒนา 
    ๑) ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
             ๑) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง เช่น กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ STEM Education หรือ 
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ Active Learning การสอนแบบโครงงาน การร่วมมือกัน
เรียนรู้ 
          ๒)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ –ป.๓ ให้สามารถนำเสนอ อภิปราย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม เช่น 
จัดกิจกรรมการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนนำเสนอ เปิดโอกาสให้อภิปรายและซักถาม 
          ๓)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.๑ –ม.๓ ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อ
ความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 



เช่นกิจกรรมวันสำคัญประจำปี กิจกรรมน้องไหว้พ่ี กิจกรรมสวมใส่ผ้าพื้นเมือง กิจกรรมสภานักเรียน  กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน ฯลฯ 
     ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
            ๑) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนมากขึ้น เช่น ประชุมผู้ปกครอง  เยี่ยมบ้าน  กิจกรรมความสัมพันธ์ชุมชน ฯลฯ 
         ๒) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มี
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา เช่น 
โรงเรียนสีขาว  โรงเรียนปลอดบุหรี่  กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  ระบบดูแลนักเรียน ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนและตั้ง
กลุ่มเครือข่ายผู้ปกครองชั้นเรียน /โรงเรียน ฯลฯ 
  ๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
    ๑) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เช่น และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ โดย การจัดการเรียนรู้แบบ
Active Learning  การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน เรียนรู้ผ่านกิจกรรม ผ่านการปฏิบัติจริง หาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อม
ใช้งานเสมอ  
  ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา เช่น จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย พอเพียง
กับจำนวนนักเรียน มีการดูแลให้ใช้การได้เป็นปัจจุบัน มีการนิเทศ กำกับติดตามการดำเนินงานทุกด้านอย่าง
ต่อเนื่อง 
  ๓) ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  
   ๔) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง เช่น การทดสอบ
ภาคความรู้และปฏิบัติ การสังเกตและสัมภาษณ์  .มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่
หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา  จัดทำเป็นแฟ้มสะสมผลงาน 
 ๑.๓  แนวทางการพัฒนาให้ได้ในระดับคุณภาพที่สูงขึ้น 

            ดา้นคุณภาพผู้เรียน   
         ๑) การจัดกิจกรรมอนุรักษ์ไทย โดยการแต่งกายด้วยชุดอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดยสวมใส่ชุดผ้า
พ้ืนเมืองที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น ผ้าฝ้าย ผ้าขิด ผ้าไหมมัดหมี่  
   ๒) กิจกรรมน้องไหว้พ่ี คือรุ่นน้องได้แสดงความเคารพต่อรุ่นพี่โดยการไหว้ ปฏิบัติเป็นประจำ               
ทุกวันในกิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า  
   ๓) กิจกรรมงามอย่างไทยน้ำใจดี โดยจัดกิจกรรมประกวดแข่งขันเพ่ือมอบรางวัลให้นักเรียนที่
มารยาทดีและมีน้ำใจต่อผู้อ่ืนของแต่ละห้อง เป็นประจำทุกสัปดาห์ และนำมาประชาสัมพันธ์หน้าเสาธงพร้อม
มอบรางวัลยกย่องความดี 



   ๔) จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ เพ่ือสอนเสริมให้นักเรียนตามตัวชี้วัดที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ยังไม่
น่าพึงพอใจ 

        ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
     ๑)  โครงการพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารและการจัดการ กิจกรรมคือการพัฒนาครูและ
บุคลากรเพ่ือพัฒนาตัวเองในด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโดยเริ่มต้นโดยพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในห้องเรียนทุกห้องก่อนเพ่ือเชื่อมโยงกับกับการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  พร้อมกับแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และดำเนินการตามหน้าที่
อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งควรจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้นักเรียนเป็นคนดีมีศีลธรรมอันดีงาม ซึ่งโครงการ
และกิจกรรมต่างๆ ควรมีการนิเทศและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

       ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   โรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาให้มาตรฐานที่ ๓ มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้น โดยมีแนวทางในการจัดกิจกรรม  
ดังต่อไปนี้  
    ๑) มีแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย เพียงพอกับจำนวนนักเรียน และความรู้และ
สนับสนุนให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    ๒) สนับสนุนให้นักเรียนใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งเป็นสื่อใกล้ตัวเพ่ือเป็นเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู้ 
       ๓) สนับสนุนให้นักเรียนใช้สื่อการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กับเนื้อหา โดยครูจัดหาหรือผลิตให้
เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
         ๔) ใช้หลักการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียน 
 ๑.๔ ความต้องการและความช่วยเหลือ 
        ๑) งบประมาณและทรัพยากรที่จำเป็นในการจัดการศึกษา 
     ๒) การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนใน
ศตวรรษ ที ่ ๒๑  
        ๓) จัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจำเป็น คือ วิชาเอกพล
ศึกษา วิชาเอกนาฎศิลป์ 
      ๔) การได้รับการนิเทศของศึกษานิเทศก์จากหน่วยงานต้นสังกัด 
 
 

 
 
 
 



 
   
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

     
  - คำสั่งแต่งตั้งกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  - ประกาศมาตรฐานฯ และค่าเป้าหมาย 
                     - แบบสรุป การจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่ปรากฏในแผนปฏิบัติการประจำปี                                                    
                        ของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  - แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  - PLC 
  - บันทึกประชุมกรรมการสถานศึกษา   
  - ภาพประชุมผู้ปกครอง    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



 
คำสั่งโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

ที่ ๑๙ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรสีวัสดิ์ 
........................................................................................................................ 

กฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑   ข้อ ๓ กำหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถาน 
ศึกษาเป็นประจําทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามระบบ มี
ประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง อาศัยตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              
ที่ ๑๕๓/๒๕๔๖ ลงวันที่ ๓๐ กรกฎาคม  เรื่อง มอบอำนาจให้หัวหน้าสถานศึกษาและเพ่ือประโยชน์ของทาง
ราชการ โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ จึงมีคำสั่งแต่งตั้งให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการอำนวยการ   

มีหน้าที่บริหารและจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ สนับสนุนงบประมาณและ
ทรัพยากรในการดำเนินงานอย่างเพียงพอ อำนวยความสะดวก  ให้คำปรึกษา  คำชี้แนะแก่ครู นักเรียน บุคลากร
ทางการศึกษาของสถานศึกษา และบุคลากรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ให้สามารถดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีพัฒนาการอย่าง
ต่อเนื่อง  ประกอบด้วย 

๑.๑  นางวิชิตรา   กฤษฏ์มั่นคง ผู้อำนวยการ  ประธานกรรมการ 
๑.๒  นายสมบุญ  สีเกต ุ  ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
๑.๓  นางพจนี    ศิริวรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ  
๑.๔  นางรัตนา  หลวงกลาง ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๑๔.  นางศศิธร  ป้องสุพรรณ ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
 



๒.  คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
๒.๑   คณะกรรมการงานเลขานุการระบบประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 

มีหน้าที่จัดให้มีการกำหนด ปรับปรุง และประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กำหนด
และประกาศใช้ค่าเป้าหมายความสำเร็จ  จัดให้มีการทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปี  จัดให้มีการพัฒนาระบบ สารสนเทศ  จัดให้
มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดให้มีการจัดทำรายงานประจำปี  และจัดให้มี
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายให้บรรลุเป้าหมายที่
กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 

๒.๑.๑ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
๒.๑.๒ นายสมบุญ  สีเกต ุ   ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
๒.๒.๓ นางรัตนา  หลวงกลาง  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๒.๒.๔   นางสาวนวรัตน์  พลมณี   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 

  ๒.๒.๕   นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
 ๒.๒.๖   นางศรีวรรณ์ สีเกตุ  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
 ๒.๒.๗ นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
  ๒.๒.๘. นางสาวชาริณี  แพงงา        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
  ๒.๒.๙ นายนาคินทร์  งามฉวี        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
  ๒.๒.๑๐ นางสาวสุกัญญา  บุญหนา    ครู  คศ.๑  กรรมการ 
  ๒.๒.๑๔ นางพจนี  ศิริวรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

2.2 คณะกรรมการดำเนินงานพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 

          ๑.๑ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  
มีหน้าที่วางแผนยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ และพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตามมาตรฐานของหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  พัฒนาสื่อการเรียนรู้  นิเทศ ติดตาม วัด
และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และรายงานการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
ผู้บังคับบัญชาตามเวลาที่กำหนด  ประกอบด้วย 

     ๑ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
     ๒. นายสมบุญ  สีเกตุ   ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
     ๓. นางรัตนา  หลวงกลาง  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
     ๔. นางสาวนวรัตน์  พลมณี  ครู ชำนาญการ  กรรมการ 

       ๕.   นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี ครู ชำนาญการ  กรรมการ 



      ๖.   นางศรีวรรณ์ สีเกตุ  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
      ๗. นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
       ๘. นางสาวชาริณี  แพงงา        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
       ๙. นายนาคินทร์  งามฉวี        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
       ๑๐. นางสาวสุกัญญา  บุญหนา    ครู  คศ.๑  กรรมการ 
       ๑๑. นางพจนี  ศิริวรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการครู ด้าน

คุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มีหน้าที่วางแผนและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ให้มีลักษณะและค่านิยมที่

ดีตามหลักสูตรและจุดเน้นของสถานศึกษา  ส่งเสริมให้เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่น รักความเป็นไทย มีสุขจิตและ
สุขภาพกายท่ีแข็งแรง มีทักษะชีวิตที่ดี สามารถดำเนินชีวิตอยู่สังคมที่มีการแข่งขันและความแตกต่างอย่างมีความสุข
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีการนิเทศ ติดตามการดำเนินงาน และประเมินผล และจัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 

    ๑.  นางรัตนา  หลวงกลาง  ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
    ๒.  นายสมบุญ  สีเกตุ   ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
    ๓.  นางศศิธร  ป้องสุพรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
    ๔.  นางพจนี  ศิริวรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

      ๕.  นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๖ . นางศรีวรรณ์ สีเกตุ   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๗.  นางสาวชุติกาญจน์  ชมุแสง ครู ชำนาญการ  กรรมการ 
      ๘.  นางสาวชาริณี  แพงงา         ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๙. นายนาคินทร์  งามฉวี         ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๑๐. นางสาวสุกัญญา  บญุหนา    ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๑๑.   นางสาวนวรัตน์  พลมณี  ครู ชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
มีหน้าที่กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาให้ชัดเจน พัฒนาระบบบริหารและจัด

การศึกษา วางแผนพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน วางแผนพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญในการทำ
หน้าที่สอนและกิจกรรมพิเศษ วางแผนและจัดทำสารสนเทศให้เป็นระบบ วางแผนและจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และการดำรงชีวิตในโรงเรียนอย่างปลอดภัย มีคุณภาพ โดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ
การจัดการเรียนรู้  อีกทั้ง กำกับติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  และจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

    ๑. นางศศิธร  ป้องสุพรรณ   ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
    ๒. นายสมบุญ  สีเกตุ   ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
    ๓. นางพจนี  ศิริวรรณ   ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 



    ๔.  นางสาวนวรัตน์  พลมณี  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
      ๕.  นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๖. นางศรีวรรณ์ สีเกตุ   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๗. นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
      ๘. นางสาวชาริณี  แพงงา        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๙. นายนาคินทร์  งามฉวี        ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๑๐. นางสาวสุกัญญา  บุญหนา    ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๑๑. นางรัตนา  หลวงกลาง  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ  
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
มีหน้าที่วางแผนและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ส่งเสริมและสนับสนุนให้

มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   ส่งเสริมการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
ส่งเสริมให้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ภายในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที ่รับผิดชอบ และ/หรือ ในสถานศึกษา  แล้วจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 

    ๑. นางพจนี  ศิริวรรณ    ครู ชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
    ๒. นางรัตนา  หลวงกลาง  ครู ชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
    ๓. นายสมบุญ  สีเกตุ   ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
    ๔. นางสาวนวรัตน ์ พลมณี  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 

      ๕.นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๖.นางศรีวรรณ์ สีเกตุ   ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
     ๗.นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง  ครู ชำนาญการ   กรรมการ 
      ๘.นางสาวชาริณี  แพงงา         ครู  คศ.๑  กรรมการ        

              ๙. นายนาคินทร์  งามฉวี         ครู  คศ.๑  กรรมการ 
      ๑๐.นางสาวสุกัญญา  บุญหนา    ครู คศ.๑   กรรมการ 
      ๑๑.นางศศิธร  ป้องสุพรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 

 

  สั่ง ณ  วันที่  ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

                                                                         
                                                                           (นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง)                              
                                                       ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 



 

ประกาศโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ ได้กำหนดระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาอันส่งผลให้การดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานกำกับดูแล และหน่วยงานภายนอกท่ีสะท้อนสภาพการดา
เนินงานที่แท้จริงและเกิดประสิทธิภาพและกำหนดแนวทางในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษา
สอดคล้องกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษาและมีกลไกปฏิบัติที่เอ้ือต่อการดาเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและประกาศสำนักงานคณะ กรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.
๒๕๖๑ ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ   ลงวันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑ 

 โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ ได้ดำเนินการประชุมบุคลากรทุกคนในโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจึง
กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

   ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๕  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                                    
                                                                           (นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง)                              
                                                       ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

 

 



กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น  เด็กสุขภาพดี เรียนรู้อย่างมีความสุข  
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
จุดเน้น  การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA   
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 
๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 
๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ดีเลิศ 
จุดเน้น  จัดบรรยากาศน่าเรยีนรู้ ควบคู่การใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

              
 



 
                    มาตรฐานและค่าเป้าหมายระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยกำหนดค่าเป้าหมายระดับดีเลิศ ทุก
มาตรฐานและตัวชี้วัด  

กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
จุดเน้น การภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
จุดเน้น การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA  
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

จุดเน้น การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุป การจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

๑ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ๓๐,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา  
นางสาวนวรัตน์ พลมณี 
 และคระครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1VHFwRBgPh4mdA0d30YIGY-
zopBVrq57Z/view?usp=sharing 
 

๒ กิจกรรมเกษตรกรน้อยในโรงเรียน ๑๐,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา  
นางสาวนวรัตน์ พลมณี 
นายนัฐพงษ ์ทัศนิยม                 
 และคณะครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1BnxYYu2OZxf2dNQTg
kxFMjcRTAUks0Tq/view?usp=sharing 
 

๓ โครงการจัดการศึกษาปฐมวัย    ๔๐,๐๐๐ นางรัตนา หลวงกลาง 
นางสาวชุติกาญจน์ ชุมแสง 

https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucId
fZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=shari 
 

๔ รายงานโครงการพัฒนาความสามารถด้าน
การอ่านโดยใช้กระบวนการตอบสนองความ
ช่วยเหลือ  Respond to Intervention 
(RTI) 

๕,๐๐๐ นางศรีวรรณ์ สีเกตุ 
นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
นางพจนี ศิริวรรณ 
 

https://docs.google.com/document/d/1B9f98T9Frlme
zHzszoTLZhHjNiN9wJWh/edit?usp=sharing&ouid=1064
10875268478411211&rtpof=true&sd=true 
 

๕ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ๕,๐๐๐ นางศรีวรรณ์ สีเกตุ 
นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
นางพจนี ศิริวรรณ 
 

https://docs.google.com/document/d/1X-7d1yLw-
aqfZBhvLXBe0f8tn5LQ49H-
/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtp
of=true&sd=true 

https://drive.google.com/file/d/1VHFwRBgPh4mdA0d30YIGY-zopBVrq57Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VHFwRBgPh4mdA0d30YIGY-zopBVrq57Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BnxYYu2OZxf2dNQTgkxFMjcRTAUks0Tq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BnxYYu2OZxf2dNQTgkxFMjcRTAUks0Tq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=shari
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=shari
https://docs.google.com/document/d/1B9f98T9FrlmezHzszoTLZhHjNiN9wJWh/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1B9f98T9FrlmezHzszoTLZhHjNiN9wJWh/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1B9f98T9FrlmezHzszoTLZhHjNiN9wJWh/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-7d1yLw-aqfZBhvLXBe0f8tn5LQ49H-/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-7d1yLw-aqfZBhvLXBe0f8tn5LQ49H-/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-7d1yLw-aqfZBhvLXBe0f8tn5LQ49H-/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1X-7d1yLw-aqfZBhvLXBe0f8tn5LQ49H-/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true


ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

๖ กิจกรรมคิดเลขเร็ว ๕,๐๐๐ นางสาวศุภรานันท์ แก้วเกิดมี https://drive.google.com/file/d/1GZfpbHywT4VksopXj
gRGXJWxpCjv_1i1/view?usp=sharing 

๗ กิจกรรมวัดและประเมินผล ๑๐,๐๐๐ นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี 
และครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1PrkVa4K_ZauqQb_j2v
bVEYGvHYiAlhrr/view?usp=sharing 
 

๘ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๕,๐๐๐ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
นายสมบุญ สีเกตุ 
และหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

https://drive.google.com/file/d/1R-
lAo6j0mFhXH7_MFHgDL5k2UFQRLJto/view?usp=shari
ng 
 

๙ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ๑๕,๐๐๐ นางสาวนวรัตน์  พลมณี 
นางสาวชาริณี  แพงงา 
นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี 
นางสาวสุกัญญา บุญหนา 

https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38
tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing 
 

๑๐ รายงานกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ๑,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา 
นางรัตนา หลวงกลาง 

https://drive.google.com/file/d/17WnyrO4ewntnI9mfY
RJqFAqMK9O0O5ET/view?usp=sharing 

๑๑ กิจกรรมนิเทศภายใน ๑,๐๐๐ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
นายสมบุญ สีเกตุ 

https://docs.google.com/document/d/1NlWXgeJpkh5
Hf77E4LvBVaJZgnIFXDsf/edit?usp=sharing&ouid=1064
10875268478411211&rtpof=true&sd=true 

https://drive.google.com/file/d/1GZfpbHywT4VksopXjgRGXJWxpCjv_1i1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GZfpbHywT4VksopXjgRGXJWxpCjv_1i1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrkVa4K_ZauqQb_j2vbVEYGvHYiAlhrr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrkVa4K_ZauqQb_j2vbVEYGvHYiAlhrr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R-lAo6j0mFhXH7_MFHgDL5k2UFQRLJto/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R-lAo6j0mFhXH7_MFHgDL5k2UFQRLJto/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R-lAo6j0mFhXH7_MFHgDL5k2UFQRLJto/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17WnyrO4ewntnI9mfYRJqFAqMK9O0O5ET/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17WnyrO4ewntnI9mfYRJqFAqMK9O0O5ET/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1NlWXgeJpkh5Hf77E4LvBVaJZgnIFXDsf/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NlWXgeJpkh5Hf77E4LvBVaJZgnIFXDsf/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NlWXgeJpkh5Hf77E4LvBVaJZgnIFXDsf/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true


ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

๑๒ กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ ๕๕,๐๐๐ นางพจนี ศิริวรรณ 
นางรัตนา หลวงกลาง 
นางสาวนวรัตน์ พลมณี 
นายสมบุญ สีเกตุ 

https://drive.google.com/file/d/1QkKJT0etsRerOuOhfq
T3HLplO0h2ZINL/view?usp=sharing 
 

๑๓ กิจกรรมยกระดับคุณภาพการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษาเข้มแข็ง 

๓๐,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา 
นางศศิธร ป้องสุพรรณ,  
นางสาวนวรัตน์  พลมณี, 
นางสาวชาริณี แพงงา,  
นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี                                
นายนาคินทร์ งามฉวี 

https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38
tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing 
 

๑๔ โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐,๐๐๐ นางพจนี ศิริวรรณ 
นางสาวสุกัญญา บุญหนา 
และครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/12rCVEWSNR9nAaYNW
kethgtGX7vx1or5J/view?usp=sharing 
 

๑๕ กิจกรรมการพัฒนาระบบบริหารงาน ๔ ฝ่าย ๕,๐๐๐ นางพจนี ศิริวรรณ 
นางศศิธร ป้องสุพรรณ 
นายสมบุญ สีเกตุ 
นางรัตนา หลวงกลาง 
นางสาวนวรัตน์ พลมณี 

https://drive.google.com/file/d/1EMaVWALiBT5RVWj8
ohUB3gF_2bszw5xt/view?usp=sharing 
 

https://drive.google.com/file/d/1QkKJT0etsRerOuOhfqT3HLplO0h2ZINL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QkKJT0etsRerOuOhfqT3HLplO0h2ZINL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pIRN6HKzjTrRh5oO38tbpLNcjWLtVyYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12rCVEWSNR9nAaYNWkethgtGX7vx1or5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12rCVEWSNR9nAaYNWkethgtGX7vx1or5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EMaVWALiBT5RVWj8ohUB3gF_2bszw5xt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EMaVWALiBT5RVWj8ohUB3gF_2bszw5xt/view?usp=sharing


ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

๑๖ กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน 

๑๐,๐๐๐ นายสมบุญ สีเกตุ 
ครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1lUPoQap4XZgFbC1Ki
yf0I2EH7AOyJOwM/view?usp=sharing 

๑๗ กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม ๑๐,๐๐๐ นายสมบุญ สีเกตุ 
นายนาคินทร์ งามฉวี 

https://docs.google.com/document/d/1bx5611yGu5-
l6kvl0AzMrVXkIbwqrLVd/edit?usp=sharing&ouid=1064
10875268478411211&rtpof=true&sd=true 

๑๘ กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน ๒,๐๐๐ นางสาวนวรตัน์ พลมณี,           
 นางสาวสุกญัญา บุญหนา,           
นายนาคนิทร ์งามฉว ี

https://drive.google.com/file/d/1JP4_DEA2CJk9-
DiWLpKBZ1eqZmkaisSi/view?usp=sharing 
 

๑๙ กิจกรรมโรงเรียนสะอาดบรรยากาศน่าเรียนรู้ ๑๐,๐๐๐ นางสาวนวรัตน์ พลมณี 
นางสาวศุภรานันท์ แก้วเกิดมี 
นางสาวชาริณี แพงงา 
นางสาวสุกัญญา บุญหนา 

https://drive.google.com/file/d/1azejEQgcwVfCB2uKGg
igdcvJHpNK06Jy/view?usp=sharing 
 

๒๐ กิจกรรมอนามัยโรงเรียน ๕,๐๐๐ นางศรีวรรณ์  สีเกตุ, 
นางสุจิตรา  กุลศรี, 
นางรัตนา หลวงกลาง 
นางสาวชุติกาญจน์ ชุมแสง 

https://docs.google.com/document/d/1gSrd8Zf6C2w
ZQua0TBPrbhw74vdktJvw/edit?usp=sharing&ouid=106
410875268478411211&rtpof=true&sd=true 
 

๒๑ กิจกรรมจดหมายข่าว  
“รอบรั้วเขียว-แดง” 

๑,๕๐๐ นายนาคินทร์ งามฉวี 
นางสาวสุกัญญา บุญหนา 

https://drive.google.com/file/d/1CtOy1DEXRM7PXNM
nYp3u8zVd9Q6ClFCm/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1lUPoQap4XZgFbC1Kiyf0I2EH7AOyJOwM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lUPoQap4XZgFbC1Kiyf0I2EH7AOyJOwM/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1bx5611yGu5-l6kvl0AzMrVXkIbwqrLVd/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bx5611yGu5-l6kvl0AzMrVXkIbwqrLVd/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bx5611yGu5-l6kvl0AzMrVXkIbwqrLVd/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JP4_DEA2CJk9-DiWLpKBZ1eqZmkaisSi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JP4_DEA2CJk9-DiWLpKBZ1eqZmkaisSi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azejEQgcwVfCB2uKGgigdcvJHpNK06Jy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azejEQgcwVfCB2uKGgigdcvJHpNK06Jy/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gSrd8Zf6C2wZQua0TBPrbhw74vdktJvw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gSrd8Zf6C2wZQua0TBPrbhw74vdktJvw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gSrd8Zf6C2wZQua0TBPrbhw74vdktJvw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1CtOy1DEXRM7PXNMnYp3u8zVd9Q6ClFCm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CtOy1DEXRM7PXNMnYp3u8zVd9Q6ClFCm/view?usp=sharing


ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

๒๒ กิจกรรมห้องสมุดโรงเรียน ๑๐,๐๐๐ นางศรีวรรณ์ สีเกตุ 
นางรัตนา หลวงกลาง 
นางสาวชุติกาญจน์ ชุมแสง 

https://drive.google.com/file/d/1MH0rcR-
V5lfIWNQE29lsPTHrUmQPjjDE/view?usp=sharing 
 

๒๓ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา ๓๐,๐๐๐ นายนาคินทร์ งามฉวี 
และครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1nbto8HA6CXY-
92UdelfcXsp_2hBPVBsM/view?usp=sharing 

๒๔ กิจกรรมออกกำลังกายทุกวันพุธ ๕,๐๐๐ นางพจนี ศิริวรรณ https://drive.google.com/file/d/1wfpkCBv4tqVP-
mpVcVxWiDAu119EidIz/view?usp=sharing 

๒๕ รายงานการดําเนินงานกิจกรรมเพ่ือชุมชนเพ่ือ
คนรักสุขภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑,๐๐๐ นางพจนี ศิริวรรณ https://drive.google.com/file/d/1cSZ9nD87u0tgWbv3b
_3uTHRLHfU4c-6M/view?usp=sharing 

๒๖ โครงการระบบประกันคุณภาพการศึกษา ๕,๐๐๐ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
และครูทุกคน 

https://docs.google.com/document/d/16OtD1Wq-
gtO2E_WjX6-NLzZGMiu4h-MbCiz1m4j8- 
sc/edit?usp=sharing 

๒๗ โครงการเขตสุจริตโรงเรียนสุจริต ๕,๐๐๐ นายสมบุญ สีเกตุ 
นายนาคินทร์ งามฉวี 

https://docs.google.com/document/d/1xw-
53WNXhgfG91LjmTD5CJnM7pCH6wrw/edit?usp=sharin
g&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true 

๒๘ โครงการพัฒนาครูสู่ความเป็นครูมืออาชีพ ๔๘,๐๐๐ นางพจนี  ศิริวรรณ                  
นายนาคินทร์  งามฉวี 

https://drive.google.com/file/d/1R9HzUzHmbnt_Une4
HgS3U2Ce1syGq1x7/view?usp=sharing 

๒๙ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 

๕,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา, 
นายนาคินทร์ งามฉวี, 

https://drive.google.com/drive/folders/1tnFcHAUoJQD
_7plFGAYKZK8FYF9dYowm?usp=sharin 

https://drive.google.com/file/d/1MH0rcR-V5lfIWNQE29lsPTHrUmQPjjDE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MH0rcR-V5lfIWNQE29lsPTHrUmQPjjDE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nbto8HA6CXY-92UdelfcXsp_2hBPVBsM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nbto8HA6CXY-92UdelfcXsp_2hBPVBsM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wfpkCBv4tqVP-mpVcVxWiDAu119EidIz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wfpkCBv4tqVP-mpVcVxWiDAu119EidIz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cSZ9nD87u0tgWbv3b_3uTHRLHfU4c-6M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cSZ9nD87u0tgWbv3b_3uTHRLHfU4c-6M/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/16OtD1Wq-gtO2E_WjX6-NLzZGMiu4h-MbCiz1m4j8-
https://docs.google.com/document/d/16OtD1Wq-gtO2E_WjX6-NLzZGMiu4h-MbCiz1m4j8-
https://docs.google.com/document/d/1xw-53WNXhgfG91LjmTD5CJnM7pCH6wrw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xw-53WNXhgfG91LjmTD5CJnM7pCH6wrw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xw-53WNXhgfG91LjmTD5CJnM7pCH6wrw/edit?usp=sharing&ouid=106410875268478411211&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1R9HzUzHmbnt_Une4HgS3U2Ce1syGq1x7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R9HzUzHmbnt_Une4HgS3U2Ce1syGq1x7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tnFcHAUoJQD_7plFGAYKZK8FYF9dYowm?usp=sharin
https://drive.google.com/drive/folders/1tnFcHAUoJQD_7plFGAYKZK8FYF9dYowm?usp=sharin


ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มงาน/ ผู้รับผิดชอบ สรุปโครงการ/กิจกรรม 

นางสาวชาริณี แพงงา  
๓๐ กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ๒,๐๐๐ นางสาวสุกัญญา บุญหนา 

นางสาวชาริณี แพงงา 
นายนาคินทร์ งามฉวี 
และคณะครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1WJDNQXCC17CiKNlF4
kuXAP4Az3HznlCg/view?usp=sharing 
 

๓๑ กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการ Active Learning 

๒๐,๐๐๐ นางศศิธร  ป้องสุพรรณ 
และครูทุกคน 

https://drive.google.com/file/d/1dvTrd5Lxz01v5R7vHJ
6nRnEbV8EOqjPQ/view?usp=sharing 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1WJDNQXCC17CiKNlF4kuXAP4Az3HznlCg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WJDNQXCC17CiKNlF4kuXAP4Az3HznlCg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dvTrd5Lxz01v5R7vHJ6nRnEbV8EOqjPQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dvTrd5Lxz01v5R7vHJ6nRnEbV8EOqjPQ/view?usp=sharing


 

 

รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เป็นเลิศ Best Practices 

ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๑    ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๒ ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๓   

https://drive.google.com/file/d/1BbdsH7MPHxXAW

FOx16bNifz_DzFYVhji/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucId

fZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing 

  

https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucId

fZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing 

  

  

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑ การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๒ การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๓ 

https://drive.google.com/file/d/1j2oo0hTXU6mojsVHg

-1XXRmAOyAR0TMA/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1Z-

fXqc1JV7vbvoJ02ekU-

UWS4H6bVsd6/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1vnXnFFcg0lVnHDAxt

oU77hLz8zM5RqXf/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1BbdsH7MPHxXAWFOx16bNifz_DzFYVhji/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BbdsH7MPHxXAWFOx16bNifz_DzFYVhji/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGOK4RL03xqMkucIdfZkEW2esA-LB3rQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2oo0hTXU6mojsVHg-1XXRmAOyAR0TMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2oo0hTXU6mojsVHg-1XXRmAOyAR0TMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-fXqc1JV7vbvoJ02ekU-UWS4H6bVsd6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-fXqc1JV7vbvoJ02ekU-UWS4H6bVsd6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z-fXqc1JV7vbvoJ02ekU-UWS4H6bVsd6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vnXnFFcg0lVnHDAxtoU77hLz8zM5RqXf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vnXnFFcg0lVnHDAxtoU77hLz8zM5RqXf/view?usp=sharing


 

 

แบบสรุปผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

แบบบันทึกสรุปผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนโนนสะอาดหนองโพธิ์ 

อำเภอ โนนสะอาด 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

ผู้เรียนระดับปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการในระดับดี  
จำแนกรายด้าน 

หมายเหตุ 
ด้านร่างกาย
(จำนวนคน) 

ด้านอารมณ์
จิตใจ 

(จำนวนคน) 

ด้านสังคม
(จำนวนคน) 

ด้านสติปัญญา
(จำนวนคน) 

อนุบาล ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐   

อนุบาล ๒ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗   

อนุบาล ๓ ๑๘ ๑๘ ๑๘ ๑๘ ๑๕   

รวม ๓๕ ๓๕ ๓๕ ๓๕ ๓๒   

ชื่อครูผู้สอนทุกคน    
 

 

ครูผู้สอน ชั้น
อนุบาล ๒ นางสาวชุติกาญจน์  ชุมแสง ๙๓๔๒๖๖๕๑๔  

 

ครูผู้สอน ชั้น
อนุบาล ๓ นางรัตนา  หลวงกลาง ๘๐๐๐๖๙๙๙๔  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม PLC 
คณะครูจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับผลการจัดการเรียนรู้ของแต่ละระดับชั้น 

และผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนานักเรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ตลอดจนได้ร่วมกันกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 
https://drive.google.com/file/d/1d7k5MgBT0j7vQH5KYm9eMXpjcolD1XdK/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1d7k5MgBT0j7vQH5KYm9eMXpjcolD1XdK/view?usp=sharing


 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 

 

 



 

 

 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านเสาผักชีศรีสวัสดิ์ 
ครั้งที่ 1/2566 

ณ ห้องประชุม เฉลิมพระเกียรติ วันที่ 10 มีนาคม 2555 
เริ่มประชุมเวลา 9.00 น 
ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1.  นางสาวกนัยา  ทองเย็น กำนัน   
2.  นายสมบุญ   สีเกต ุ คร ู   
3.  นายเดชา    ทัศนิยม กรรมการ 

 
 

4.  พระครูอรุณธรรมกิจ จ.ต.โพธิ์ศรีสำราญ   
5.  นายวิญญู  คำโสภา ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 5   
6.  นางวิมล   อ้วนแพง ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2   
7.  นางสาวจริยา  บุตรพลู ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านม 5   
8.  นายสุนทร  ปราบสงบ อบต. 

 
 

9.  นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง ผู้อำนวยการโรงเรียน   
     
     
     

 
  ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ  

1.1 การเฝ้าระวังเยาวชน นักเรียนในชุมชน กลุ่มเสี่ยงต่อยาเสพติดในสถานศึกษา  
1.2 รายงานผลการดำเนินงานของโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 
1.3 การป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อในชุมชน  
1.4 ขอบคุณชุมชนที่ให้ความช่วยเหลือพัฒนาโรงเรียน ทำความสะอาดบริเวณโรงเรียน 

วาระท่ี 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม  
- รับรองการประชุม 

วาระท่ี 3 เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
3.1 ขออนุญาตใช้งบประมาณโรงเรียนโดยเน้นการพัฒนาด้านปฐมวัย  



 

 

3.2 รายงานการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบลเน้นใช้โรงเรียนและชุมชนเป็นฐาน เพื่อพัฒนา
โรงเรียนให้ สอดคล้องกับนโยบาย ของเขตพ้ืนที่ และ กระทรวงศึกษาธิการ 
วาระท่ี 4 เรื่องเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 4.1 การกำหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

4.2 การดำเนินการพัฒนาผู้เรียน โดยขอความร่วมมือ ระหว่างโรงเรียน และชุมชน ร่วมมือส่งเสริมพัฒนา
เด็ก เต็มศักยภาพ 

4.3 แจ้งครูปฏิบัติงานตามมาตรฐาน วิชาชีพครู เน้นให้ปฏิบัติ อย่างเคร่งครัด อย่าให้เกิดความเสียหายแก่
ทางราชการ 

4.4 ครูเฝ้าระวัง การร่วมกิจกรรมหรือการทำกิจกรรมของเด็กในช่วงเวลา ที่ผู้เรียน อยู่ในเวลาเรียนและ ใน
การปฏิบัติกิจกรรม อย่างใกล้ชิด ขอความร่วมมือคณะกรรมการแจ้งข้อมูลนักเรียนที่ไม่เข้าร่วมกิจกรรมหากพบใน
ชุมชนให้แจ้งประสานมาทางโรงเรียนติดตามนักเรียนต่อไป 

4.5 ชุมชนแจ้งการ เข้าฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อ จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาค
เรียน 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  

    ขอขอบคุณท่านคณะกรรมการ ที่เข้าร่วมประชุมและให้ความร่วมมือรับฟังรายงาน การปฏิบัติงาน ของ
โรงเรียน พร้อม ให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือ ปรับปรุงและพัฒนาให้ ดียิ่งขึ้น 
         
             ปิดการประชุม 11.40 น 
  

 ลงชื่อ                                        ผู้รับรองการประชุม  
                                                             (นางวิชติรา  กฤษฏ์มั่นคง)                              
                                                 ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


