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คำสั่งโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์
ที่      /2566
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา
.............................................................................................................. 
	  เพื่อให้ดำเนินงานการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์ เป็นไปตามนโยบายการขับเคลื่อนคุณภาพมาตรฐานการศึกษา อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติการบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 39 วรรค 1 จึงขอแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์  เป็นคณะกรรมการดังต่อไปนี้

1.คณะกรรมการอำนวยการ และทีมนำการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา
1. นางวิชิตรา   กฤษฏ์มั่นคง	  	ผู้อำนวยการ			  ประธานกรรมการ
2. นางศศิธร   ป้องสุพรรณ		หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ	   กรรมการ
3. นางพจนี   ศิริวรรณ			หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 	   กรรมการ		
4. นายสมบุญ  สีเกตุ			หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล	   	   กรรมการ
5. นางสาวนวรัตน์   พลมณี		หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป	  กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่	
       1. สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินงาน
	      2. นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา

2. คณะกรรมการดำเนินงาน 
2.1 ทีมประสานการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา
1. นางศศิธร   ป้องสุพรรณ		หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ	   ประธานกรรมการ
2. นางสาวนวรัตน์   พลมณี		หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป	   	   กรรมการ
3. นางพจนี   ศิริวรรณ			หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 	   กรรมการ
4. นายสมบุญ  สีเกตุ			หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล	        กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่
1. เป็นแกนนำการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามภาระงานที่รับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารงาน
	2. ประเมินผล ติดตามผลและสรุปผลการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาที่รับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหาร
	3. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

2.2 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา
	2.2.1 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำ  “การขับเคลื่อน G 01 การอ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็น” ประกอบด้วย
1. นางพจนี  ศิริวรรณ			ครู  คศ.3                     ประธานกรรมการ
2. นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี		ครู  คศ.1                     กรรมการ
3. นายณัฐพง์  ฉายาพัฒน์			ครู  พีเลี้ยง                   กรรมการ
4. นางศรีวรรณ์  สีเกตุ			ครู  คศ.1                    กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ 
         1. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามประเด็นที่กำหนด  ได้แก่
· ป.1-3 อ่านออกเขียนได้ทุกคน
· นักเรียน ป.4-6 อ่านคล่อง  เขียนคล่องและสื่อสารได้ทุกคน  
· อ่านคล่องเขียนคล่องผ่านเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90  
· นักเรียนมีทักษะการคิดเลขเป็นทุกคน  
· โรงเรียนมีนวัฒกรรมในการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้  ร้อยละ 100
2. รวบรวมสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นที่กำหนด
3. นำเสนอแฟ้มผลการดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายตามประเด็นที่กำหนด  
	2.2.2 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำ “การขับเคลื่อน G 02 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT NT O-NET” ประกอบด้วย
1. นางศศิธร  ป้องสุพรรณ			ครู  คศ.3                     ประธานกรรมการ
2. นางสาวนวรัตน์  พลมณี			ครู  คศ.2                     กรรมการ
3. นางศรีวรรณ์  สีเกตุ			ครู  คศ.1                     กรรมการ
4. นางสาวสุกัญญา  บุญหนา     		ครู  คศ.1                    กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ 
         1. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามประเด็นที่กำหนด  ได้แก่
· โรงเรียนมีนวัตกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
· นักเรียนทุกคนได้รับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
· โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ
· โรงเรียนมีนวัฒกรรมในการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้  ร้อยละ 100
· ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติด้านภาษาไทยสูงกว่าระดับประเทศ
· ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติด้านคณิตศาสตร์ สูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5	
2. รวบรวมสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นที่กำหนด
3. นำเสนอแฟ้มผลการดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายตามประเด็นที่กำหนด  
	2.2.3 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำ “การขับเคลื่อน G 03 การนิเทศ  ACTIVE  LEARNING  สู่ PA”  ประกอบด้วย
1. นายสมบุญ  สีเกตุ			ครู  คศ.3                    ประธานกรรมการ
2. นางพจนี  ศิริวรรณ			ครู  คศ. 3                   กรรมการ
3. นางสาวศุภรานันท์  แก้วเกิดมี		ครู  คศ.1                    กรรมการ
4. นางศรีวรรณ์  สีเกตุ			ครู  คศ.1                    กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ 
         1. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามประเด็นที่กำหนด  ได้แก่
· ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้  ACTIVE  LEARNING  อย่างน้อย 1 รายการ
· โรงเรียนมีแผนการนิเทศการสอน ACTIVE  LEARNING   
· โรงเรียนมีครูต้นแบบ AL  อย่างน้อย ช่วงชั้นละ 1 คน
2. รวบรวมสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นที่กำหนด
3. นำเสนอแฟ้มผลการดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายตามประเด็นที่กำหนด  
	2.2.4 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำ “การขับเคลื่อน G 04 ศิลปะหัตกรรมนักเรียนครั้งที่ 71”    ประกอบด้วย
1. นางศศิธร  ป้องสุพรรณ			ครู  คศ.3                   ประธานกรรมการ
2. นางสาวชุติกาญจน์ ชุมแสง		ครู  คศ.1                   กรรมการ
3. นางสาวสุกัญญา บุญหนา         		ครู  คศ.1                   กรรมการ
4. นายบุญมี วิทยาสิทธิ์			ครู  คศ.1                    กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ 
         1. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามประเด็นที่กำหนด  ได้แก่
· โรงเรียนในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนครั้งที่ 71
· มีผลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนอยู่ในระดับ TOP  Twenty
· ผลการแข่งขันรางวัลชนะเลิศ อย่างน้อย 3 รายการ
2. รวบรวมสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นที่กำหนด
3. นำเสนอแฟ้มผลการดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายตามประเด็นที่กำหนด  
	
2.2.5 คณะกรรมการดำเนินการทีมทำ “การขับเคลื่อน G 05  โรงเรียนสะอาดมีบรรยากาศการเรียนรู้”  ประกอบด้วย
1. นางรัตนา  หลวงกลาง		ครู  คศ.3                     กรรมการ
2. นางสาวชาริณี แพงงา 		ครู  คศ.1                     กรรมการ
3. นายนาคินทร์ งามฉวี 			ครู  คศ.1                     กรรมการ
4. นายอนุชา ทรงคาสี			ครูอัตราจ้าง		กรรมการ
5. นางสาวนวรัตน์  พลมณี		ครู  คศ.2               กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ 
        	 1. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาตามประเด็นที่กำหนด  ได้แก่
-  โรงเรียนเป็นโรงเรียนสะอาดมีบรรยากาศการเรียนรู้อยู่ในระดับดี
-  โรงเรียนมีบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้
2. รวบรวมสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นที่กำหนด
3. นำเสนอแฟ้มผลการดำเนินงานปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายตามประเด็นที่กำหนด  
 3. คณะกรรมการจัดทำวิดิทัศน์นำเสนอ  “การขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษา”ประกอบดวย 
๑. นางศศิธร  ป้องสุพรรณ	ครูชำนาญการพิเศษ  	กรรมการ
๒. นางสาวสุกัญญา บุญหนา 	ครู   			กรรมการ
๓. นายนาคินทร์ งามฉวี 		ครู   			 กรรมการ
๔.นายบุญมี วิทยาสิทธ์ 		ครู   			 กรรมการและเลขานุการ
                   มีหนาที่ จัดทำวิดิทัศน์นำเสนอรายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS ในสถานศึกษาประจำปการศึกษา ๒๕๖๖

	ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีแก่ทางราชการ
			
                  สั่ง ณ วันที่  1  เดือนมิถุนายน   พ.ศ.2566



(นางวิชิตรา  กฤษฏ์มั่นคง)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์
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ปฏิทินการประชุมเชิงปฏิบัติการ  PLC ขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS 
โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒

	วัน เดือน ปี
	เวลา
	สถานที่
	เป้าหมาย

	๒๐ มิถุนายน ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	- ผู้บริหารโรงเรียน
- ครูวิชาการ
- ครูทุกท่าน


	๒๗ มิถุนายน ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๔ กรกฎาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๑๑ กรกฎาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๑๘ กรกฎาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๒๕กรกฎาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๑ สิงหาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
	

	๘ สิงหาคม ๕๖๖
	๑๔.๓๐-๑๖.๓๐ น.
	ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านเสาเล้าผักชีศรีสวัสดิ์    
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ประเด็นการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5GPDCAS 
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